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※事業所名、所在地、代表者氏名等に変更・訂正が生じた際は、総務課（043-227-4101）までご連絡ください。

今月の表紙 千葉市美術館　展覧会情報
5月号の表紙は、大辻清司の『無言歌』です。
『無言歌』は、黒いマントを被った人物を風
景のなかに配置した、演出写真のシリーズで
す。なかでもダイナミックなこの作品は、大
きなガスタンクと上方に伸びる螺旋階段、そ
してその支柱に寄りかかる黒いマントの人物
が見事に調和し、絶妙なバランスで画面が構
成されています。
現在、企画展にて作品が展示されています
ので、是非、鑑賞しに美術館に足をお運びく
ださい。大辻清司《無言歌》

ゼラチンシルバープリント　1956年
千葉市美術館蔵

〈会報誌電子版〉 〈LINE〉

〒260-0013 千葉市中央区中央3-10-8
☎043-221-2311
URL https://www.ccma-net.jp
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5 【Topics】第273回常議員会・第88回通常議員総会
中期行動計画及び令和５年度事業計画・収支予算等を承認
中期行動計画（令和5〜7年度）／令和５年度事業計画・重点事業／令和５年度事務局組織・事務分掌

【経営談話室】株式会社在宅支援総合ケアーサービス2

【私たちのSDGs】株式会社エアリー28

厚生労働省所管  関東職業能力開発大学校付属  千葉職業能力開発短期大学校
千葉キャンパス／〒260-0025 千葉県千葉市中央区問屋町2−25　 成田キャンパス／〒286-0045 千葉県成田市並木町221−20

「前衛」写真の精神：なんでもないものの変容
瀧口修造・阿部展也・大辻清司・牛腸茂雄

4人の作家の交流と創作を辿りながら、1930年代のシュ
ルレアリスム写真から80年代の「なんでもない」写真に
至る写真史の一断片をご紹介します。

会　　期：4月8日（土）〜5月21日（日）
開館時間：10:00～18:00（金・土は20:00まで）
休 館 日：5月1日（月）
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依
田 

和
孝 

氏

株
式
会
社
在
宅
支
援
総
合
ケ
ア
ー
サ
ー
ビ
ス

代
表
取
締
役

時代と社会のニーズに応え事業を多角化
医療、介護、保育まで魂を込めたワンストップサービスを

～女性スタッフが働きやすい仕組み作りを極める～

銀行員として医療・介護業界の融資に携わったのち、2011年に起
業。訪問介護ステーションから始まり、医療、介護、保育など多角的
な事業展開を続け、グループを成長させてきた依田和孝社長にお話を
伺いました。

依田 和孝 氏　Profile
よだ・かずたか／1974年、東京都出身。1998年、大学
卒業後に第一勧業銀行（現みずほ銀行）に入行。2004年以
降、稲毛支店や千葉支店に勤務。2011年、株式会社在宅
支援総合ケアーサービス設立。医療、介護からはじまり、
関連する分野へと事業拡大を続け、現在に至る。

経営談話室
Vol.219

経営談話室

〈DATA〉
株式会社�在宅支援総合ケアーサービス

代表取締役　依田  和孝
〒263-0043　千葉市稲毛区小仲台２―６―９ マルサンビル２階

☎043-441-6450

銀
行
員
と
し
て
医
療
、
介
護
の
融
資
担
当
し

訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
か
ら
創
業

私
は
１
９
９
８
年
に
み
ず
ほ
銀
行
（
当
時

の
第
一
勧
業
銀
行
）
に
新
卒
で
入
行
し
、
銀

行
員
と
し
て
12
年
間
働
き
ま
し
た
。転
勤
が
多

く
、2
0
0
4
年
か
ら
稲
毛
支
店
や
千
葉
支
店

に
異
動
し
た
３
年
間
で
、千
葉
市
内
の
民
間
の

総
合
病
院
の
融
資
担
当
と
し
て
、ベ
ッ
ド
増
床

や
新
し
い
診
療
所
の
開
設
、診
療
科
目
を
増
や

し
た
り
、Ｍ
Ｒ
Ｉ
を
入
れ
た
り
と
い
っ
た
設
備

投
資
案
件
の
融
資
の
判
断
を
さ
せ
て
い
た
だ

き
ま
し
た
。ち
ょ
う
ど
介
護
保
険
制
度
が
で
き

て
、
日
本
は
財
政
難
な
の
で
、
介
護
に
関
わ
る

コ
ス
ト
を
医
療
で
提
供
す
る
の
は
止
め
よ
う

と
決
ま
っ
た
時
代
で
し
た
。

そ
の
後
、東
京
の
支
店
へ
の
転
勤
を
経
て
銀

行
を
退
職
。
起
業
を
考
え
た
時
、自
分
に
は
医

療
、介
護
の
業
界
の
知
識
が
豊
富
に
あ
っ
た
の

で
、株
式
会
社
と
し
て
医
療
が
提
供
で
き
る
訪

問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
に
た
ど
り
着
き
ま
し

た
。
銀
行
を
退
職
後
、千
葉
市
内
の
病
院
で
１

年
間
、事
務
長
を
務
め
実
務
を
学
ば
せ
て
も
ら

い
ま
し
た
。
2
0
1
1
年
、知
り
合
い
の
看
護

師
と
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
を
立
ち
上
げ

ま
し
た
。

人
材
確
保
に
奔
走
、
尽
力
す
る
も

採
用
コ
ス
ト
に
悩
む
日
々

創
業
当
初
、失
業
し
た
看
護
師
を
起
業
さ
せ

る
と
労
働
局
の
補
助
金
制
度
が
あ
り
、知
り
合

い
の
看
護
師
を
代
表
者
に
し
ま
し
た
が
、３
カ

月
後
に
そ
の
看
護
師
が
辞
め
、４
カ
月
目
か
ら

は
私
が
代
表
に
な
り
ま
し
た
。残
さ
れ
た
看
護

師
と
患
者
さ
ん
が
い
た
の
で
、必
死
に
頑
張
り

ま
し
た
が
、
残
っ
た
看
護
師
も
辞
め
て
い
く
。

ど
ん
ど
ん
採
用
し
な
い
と
事
業
が
回
ら
ず
、人

材
紹
介
会
社
を
利
用
す
る
の
で
す
が
、そ
の
手

数
料
の
負
担
が
非
常
に
大
き
か
っ
た
ん
で
す
。

銀
行
員
的
な
思
考
か
ら
、
必
要
投
資
と
考
え
、

ど
う
に
か
お
金
を
調
達
し
、ス
タ
ッ
フ
を
確
保

し
て
売
上
を
伸
ば
そ
う
と
し
ま
し
た
。そ
れ
で

も
、入
っ
て
も
入
っ
て
も
半
年
ぐ
ら
い
で
辞
め

て
い
く
。ス
タ
ッ
フ
を
増
や
せ
ば
売
り
上
げ
は

伸
び
ま
す
が
、辞
め
れ
ば
辞
め
る
ほ
ど
採
用
コ

ス
ト
が
か
か
り
、利
益
は
伸
び
な
い
。
そ
れ
を

３
年
ほ
ど
繰
り
返
し
、
４
年
、
５
年
経
つ
と
銀

行
か
ら
「
売
り
上
げ
が
伸
び
て
い
る
か
ら
運

用
資
金
は
貸
す
が
、そ
ろ
そ
ろ
黒
字
化
し
て
い

か
な
い
と
自
己
資
本
も
大
き
く
な
ら
な
い
し
、

利
益
を
出
す
た
め
に
は
、ぜ
ひ
ス
タ
ッ
フ
が
辞

め
な
い
工
夫
を
」
と
言
わ
れ
ま
し
た
。

Ｄ
Ｘ
と
新
た
な
仕
組
み
作
り
で

離
職
率
を
下
げ
る
こ
と
に
成
功

人
材
確
保
の
た
め
に
給
料
を
高
く
設
定
し

て
も
ダ
メ
で
、休
み
が
取
れ
る
仕
組
み
を
作
ら

な
い
と
辞
め
て
し
ま
い
ま
す
。
訪
問
看
護
で

最
も
大
変
な
の
は
「
オ
ン
コ
ー
ル
」。
24
時
間

3
6
5
日
、呼
び
出
さ
れ
た
ら
看
取
り
を
し
に

お
客
さ
ま
の
ご
自
宅
へ
駆
け
つ
け
な
け
れ
ば

な
ら
ず
、看
護
師
は
疲
弊
し
て
し
ま
う
。
し
か

も
シ
ン
グ
ル
マ
ザ
ー
も
多
い
の
で
子
ど
も
を

お
い
て
オ
ン
コ
ー
ル
に
応
え
ら
れ
な
い
。な
ら

ば
交
代
制
で
チ
ー
ム
を
作
り
、新
た
な
仕
組
み

を
い
ろ
い
ろ
作
っ
て
、
看
護
を
Ｉ
Ｔ
化
（
Ｄ

Ｘ
）
し
、
紙
で
記
録
す
る
の
を
止
め
、
全
員
に

タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
を
持
た
せ
ま
し
た
。現
場
で

紙
に
書
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
作
業
を

な
く
し
、日
報
な
ど
の
記
録
も
自
宅
で
作
れ
る

よ
う
に
し
て
、直
行
直
帰
も
認
め
る
よ
う
に
し

ま
し
た
。シ
ン
グ
ル
マ
ザ
ー
な
ら
な
お
さ
ら
稼

ぎ
た
い
、
か
つ
、
ち
ゃ
ん
と
自
分
の
ペ
ー
ス
で

生
活
が
で
き
る
仕
組
み
を
作
っ
た
こ
と
で
、よ

う
や
く
離
職
率
が
下
が
り
ま
し
た
。こ
れ
ま
で

採
用
に
か
か
っ
て
い
た
コ
ス
ト
を
ス
タ
ッ
フ

の
教
育
投
資
や
、グ
ル
ー
プ
の
関
連
施
設
を
建

て
る
費
用
に
充
て
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き

た
ん
で
す
。

金
融
業
界
か
ら
医
療
、
介
護
の
世
界
へ
飛
び
込
み

人
材
確
保
の
難
し
さ
を
仕
組
み
作
り
で
乗
り
越
え
る

▲会社ロゴマーク

▲スタッフとこどもたち ▲訪問介護で大活躍の救急車
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▲本社事務所の様子 ▲多彩な事業展開で数多くの拠点を構える

▲�「なければ自分たちで作ってしまおう、の精神で、
　多角的に事業を展開してきました」と語る依田社長

ス
タ
ッ
フ
の
職
場
復
帰
を
後
押
し
し

保
育
園
、
学
童
、
医
療
法
人
に
も
進
出

6
年
前
に
は
保
育
園
も
作
り
ま
し
た
。
働

い
て
い
た
看
護
師
が
出
産
後
、
待
機
児
童
問

題
で
働
け
な
く
な
り
、
ち
ょ
う
ど
社
会
問
題

化
し
て
国
が
補
助
金
を
出
し
始
め
た
時
で
し

た
。
な
ら
ば
と
稲
毛
駅
周
辺
で
７
カ
所
開
園
。

ス
タ
ッ
フ
の
家
族
の
他
、
地
域
の
子
ど
も
も

受
け
入
れ
て
認
可
も
取
得
し
、
看
護
師
が
産

休
か
ら
復
帰
し
や
す
く
な
り
ま
し
た
。
県
内

で
唯
一
、
障
が
い
児
や
医
療
的
ケ
ア
児
も
受

け
入
れ
、
私
を
含
め
保
育
士
も
、
看
護
師
が

い
な
く
て
も
喀
痰
吸
引
な
ど
の
医
療
行
為
が

で
き
る
研
修
を
受
け
、
資
格
を
取
得
し
て
い

ま
す
。さ
ら
に
フ
ラ
ン
チ
ャ
イ
ズ
の「
Ｋ
ｉ
ｄ

ｓ　

Ｄ
ｕ
ｏ
」に
加
盟
し
、英
語
環
境
の
学
童

保
育
も
４
店
舗
、
展
開
中
で
す
。

３
年
前
に
は
医
療
法
人
を
設
立
し
た
こ
と

で
医
師
、
看
護
師
、
リ
ハ
ビ
リ
、
ヘ
ル
パ
ー

と
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
で
、
在
宅
医
療
が
可
能
に

な
り
ま
し
た
。
現
在
、
市
内
の
病
院
を
退
院

し
た
患
者
さ
ん
を
、
月
40
～
50
件
お
引
き
受

け
し
て
い
ま
す
。

訪
問
薬
局
、フ
リ
ー
ス
ク
ー
ル
も
展
望

新
た
な
挑
戦
の
た
め
経
済
的
成
功
を

昨
年
４
月
に
は
、
訪
問
薬
局
も
オ
ー
プ
ン
。

高
齢
者
が
お
薬
を
取
り
に
行
け
な
い
、
届
け

て
ほ
し
い
と
い
う
ニ
ー
ズ
に
応
え
、
当
社
の

利
用
者
さ
ん
は
最
後
の
最
後
ま
で
不
自
由
な

く
ご
自
宅
で
過
ご
せ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

現
在
、
グ
ル
ー
プ
全
体
の
従
業
員
約

５
０
０
人
の
う
ち
８
割
が
女
性
。
皮
肉
に
も
、

介
護
の
有
資
格
者
が
介
護
離
職
を
防
げ
ず
、

親
族
か
ら
は「
プ
ロ
で
し
ょ
」と
言
わ
れ
、
休

職
し
て
し
ま
え
ば
簡
単
に
は
仕
事
に
戻
れ
な

い
。
40
～
50
代
で
は
女
性
特
有
の
病
気
や
更

年
期
症
状
も
多
く
、
治
療
後
の
復
帰
を
前
提

に
所
得
補
償
保
険
も
導
入
。
福
利
厚
生
で
最

大
限
の
サ
ポ
ー
ト
に
努
め
て
い
ま
す
。

今
後
は
、
引
き
こ
も
り
や
登
校
拒
否
児
童

の
居
場
所
と
し
て
学
童
で
フ
リ
ー
ス
ク
ー
ル

の
機
能
も
兼
ね
た
り
、
健
康
経
営
や
健
康
寿

命
に
関
わ
る
事
業
に
も
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
い

く
つ
も
り
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
経
済
的
な

成
功
を
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
し
、
ス
タ
ッ

フ
た
ち
の
自
主
性
に
も
期
待
し
た
い
で
す
ね
。

働
く
女
性
ス
タ
ッ
フ
を
福
利
厚
生
で
フ
ル
サ
ポ
ー
ト

Q&A依田社長

愛読書は？Ｑ
アメリカの作家、ナポレオン・ヒル
の「成功哲学」や「思考は現実化す
る」が好きです。やはり具体的にイ
メージすることは大事だなと実感し
ます。

Ａ

休日はどのように過ごしていますか？Ｑ
ほとんど仕事しかしませんが、旅行
は大好きなので、時間があれば宿を
取って出かけます。泳ぐのもスキー
も好きなので、夏は海、冬は山へ。

Ａ

座右の銘、好きな言葉は？Ｑ
「志」。私たちの仕事は労働ではなく
貢献。貢献の源は志だと思っていま
す。親族でもない人の体に触れ、命
を守るのは単純な労働ではできませ
ん、魂と志を持っていなければ。

Ａ

やる気の源は？Ｑ
Ａ 8人いる役員たちとのコミュニケー
ションですね。ずっと一人でやって
きたことを、人の力を借りられる大
切さを噛みしめています。人に託し
た方がお互いに仕事は楽しいし、私
にはない能力を持つ人たちが、組織
を自走型にしてくれる。あまり一人
で悩まないようにしています。

第
２
７
３
回
常
議
員
会
・
第
88
回
通
常
議
員
総
会　千

葉
商
工
会
議
所
（
佐
久
間

利
会
頭
）
は
、

第
２
７
３
回
常
議
員
会
・
第
88
回
通
常
議
員
総

会
を
3
月
24
日
㈮
に
開
催
し
ま
し
た
。

当
所
第
1
ホ
ー
ル
に
お
い
て
開
催
し
、
約
40

名
の
役
員
・
議
員
の
参
加
の
下
、
令
和
5
～
7

年
度
に
お
け
る
中
期
行
動
計
画
や
令
和
5
年
度

事
業
計
画
・
収
支
予
算
な
ど
を
審
議
し
、
上
程

さ
れ
た
議
案
は
す
べ
て
原
案
通
り
承
認
さ
れ
ま

し
た
。

冒
頭
、
主
催
者
を
代
表
し
て
佐
久
間
会
頭
か

ら
「
２
０
２
２
年
度
は
、
引
き
続
き
の
コ
ロ
ナ

禍
に
加
え
、
混
乱
が
続
く
国
際
情
勢
や
急
激
な

為
替
の
変
動
に
伴
う
物
価
上
昇
の
影
響
も
あ
り
、

事
業
者
を
取
り
巻
く
環
境
は
厳
し
い
状
況
が
続

い
た
。
し
か
し
、
目
下
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
の
5
類
へ
の
移
行
や
イ
ベ
ン
ト
の
収
容
規
制

の
解
除
な
ど
、
対
策
や
制
限
な
ど
が
緩
和
さ
れ

つ
つ
あ
り
、
経
済
活
動
の
正
常
化
に
向
け
た
動

き
が
進
ん
で
い
る
。
こ
の
よ
う
な
中
、
当
所
で

は
、
持
続
可
能
な
地
域
経
済
の
発
展
を
目
指
す

た
め
、
今
後
3
年
間
の
基
本
方
針
を
示
す
中
期

行
動
計
画
案
を
取
り
ま
と
め
た
。
今
後
3
年
間
、

ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
を
見
据
え
た
Ｄ
Ｘ
推
進
や
ス

タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
の
支
援
に
加
え
て
、
社
会

課
題
で
あ
る
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
や
カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト

ラ
ル
に
関
す
る
企
業
の
取
組
支
援
な
ど
、
個
社

支
援
を
重
視
し
て
取
り
組
ん
で
い
く
。
ま
た
、 

地
域
の
活
性
化
に
あ
た
っ
て
、
千
葉
市
美
術
館

等
と
の
連
携
を
図
り
な
が
ら
、『
千
の
葉
の
芸

術
祭
』
を
は
じ
め
と
す
る
文
化
芸
術
の
振
興
な

ど
を
通
じ
た
魅
力
あ
ふ
れ
る
ま
ち
づ
く
り
を
目

指
し
て
い
く
。
役
議
員
の
皆
様
に
お
か
れ
て
は
、

引
き
続
き
、
会
議
所
運
営
に
ご
理
解
・
ご
協
力

を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
あ
げ
て
、
ご
挨

拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
く
。」
と
い
う
旨
の
挨
拶

を
行
っ
た
後
、
議
事
に
移
り
、
中
期
行
動
計
画
、

令
和
5
年
度
事
業
計
画
・
収
支
予
算
、
千
葉
商

工
会
議
所
職
員
就
業
規
則
及
び
役
職
員
給
与
規

則
の
一
部
改
定
等
に
つ
い
て
承
認
を
得
ま
し
た
。

ま
た
、全
て
の
議
事
が
終
了
し
た
後
、千
葉
県

環
境
生
活
部
ス
ポ
ー
ツ
・
文
化
局　

副
参
事　

露
木
氏
か
ら
「
千
葉
県
誕
生
１
５
０
周
年
記
念

事
業
」
に
つ
い
て
、
千
葉
市
保
健
福
祉
局
高
齢

障
害
部　

課
長　

大
坪
氏
か
ら
「
障
害
の
あ
る

方
へ
の
就
労
支
援
」
に
つ
い
て
、
日
本
商
工
会

議
所
中
小
企
業
振
興
部　

主
任
調
査
役　

佐
々

木
氏
か
ら
「
取
引
適
正
化
お
よ
び
パ
ー
ト
ナ
ー

シ
ッ
プ
構
築
宣
言
の
普
及
・
実
効
性
向
上
」
に

つ
い
て
、
当
所
事
務
局
か
ら
「
Ｂ
Ｗ
Ｃ
キ
ャ
ン

ペ
ー
ン
」
に
つ
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
説
明
が
行
わ

れ
ま
し
た
。

第273回常議員会・第88回通常議員総会 Topics

中
期
行
動
計
画
及
び

令
和
５
年
度
事
業
計
画
・
収
支
予
算
等
を
承
認
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中期行動計画（令和５～７年度）

施策及び事業 成果目標
基本方針Ⅰ. 中小企業の持続的発展

１．人材確保・育成
「就職説明会」①利用企業数、②満足度

「セミナー・講習会」①利用企業数、②満足度

２．販路拡大支援 「販路拡大支援」①利用企業数、②満足度

３．DXの推進 デジタル化に「既に取り組んでいる」「まだ取り組んでいないが今後取り組む予定」
の回答割合

４．事業承継支援 事業承継・引継ぎ支援センター事業の相談件数

５．創業支援 「創業支援」の利用件数

６．経営支援 「経営相談」①利用企業数、②満足度

基本方針Ⅱ. 魅力あるまちづくり
１．まちの活性化 食べ・飲み歩きイベント「ちーバル」への参加者数

２．地域資源を活かしたまちづくり 地域資源を活用したイベントの開催件数

基本方針Ⅲ. 社会課題への対応

SDGsやカーボンニュートラルへの
取組の推進

SDGsに「既に取り組んでいる」「まだ取り組んでいないが今後取り組む予定」の回
答割合
カーボンニュートラルに「既に取り組んでいる」「まだ取り組んでいないが今後取り
組む予定」の回答割合

基本方針Ⅳ. 政策提言・要望活動
基本方針Ⅰ～Ⅲの実現に向けた取組

〈Ⅰ～Ⅳの基本方針の達成に向けた取組〉 Ⅴ. 組織基盤の充実強化
１．会員満足度の向上 会員数

２．会議所の情報発信力の強化
会報誌を読む割合

HPのアクセス数

３．事務局体制の強化 働き方改革に関するアンケート調査による満足度

第273回常議員会・第88回通常議員総会 Topics中期行動計画（令和5〜7年度）

『商工会議所福祉制度キャンペーン』実施のお知らせ

ベストウイズクラブ（※）では、「福祉制度キャンペーン」を 5/1 ～ 6/30 に実施
いたします。本キャンペーンは、『商工会議所福祉制度』を会員の皆様にご
理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立ていただくことを主な目的と
しています。

『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や退職金準備他、
入院・介護・老後に備えた様々な保障ニーズにお応えするものです。
商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員がお伺いした際には、
是非ご協力いただきますようお願い申しあげます。

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度の普及・推進を目的とし
　全国各地の商工会議所およびアクサ生命保険株式会社により運営されている組織です。

千葉商工会議所　会員交流課
ＴＥＬ：０４３－２２７－４１０３

下記５議案はすべて原案通り承認されました。

議　
　
案

議案第１号 中期行動計画（令和5-7年度）（案）承認に関する件 【常議員会・総会案件】

議案第２号 令和5年度事業計画（案）承認に関する件 【常議員会・総会案件】

議案第３号 令和5年度一般会計、特別会計収支予算（案）承認に関する件 【常議員会・総会案件】

議案第４号 職員就業規則及び役職員給与規則の一部改定に関する件 【常議員会案件】

議案第５号 新会員の加入承認に関する件 【常議員会案件】

令
和
５
年
度　
収
支
予
算

支出合計
1,766,456

収入合計
1,766,456

管理費
195,994

会費収入
113,640

人件費
274,848

事業費
963,702

予備費
297,012国等の

補助金・
委託金
840,943

事業収入
397,630

前年度繰越金
　292,200

特定商工業者負担金
5,220

積立金取崩
86,767

債券償還収入
30,056

基金積立金他
34,900

「単位：千円」

※会計間の繰入金・
　繰出金を除く

【スローガン】
新たな時代への変革と挑戦
～個社支援を重視した持続可能な地域経済の発展を目指して～

【スローガン作成の考え方】
・�コロナ禍において大きく社会経済が変化していく中で、アフターコロナを見据えた新たな時代に向けては、
SDGs、カーボンニュートラルといった、社会課題への対応が、地域経済にも求められております。
・�こうした社会課題の解決は個社では対応が難しく、多くの地域企業とのネットワークを持つ当所の強みを存分
に発揮したうえで、当所と会員企業が一丸となって取り組むことが求められます。
・�これまでと同様に、地域経済の要である中小企業の支援及び魅力あるまちづくりを積極的に行っていくととも
に、会員企業と共に社会課題の解決に取り組むことで、地域の企業やまちの今後の発展の土台を築き、持続可
能な地域経済の発展を目指します。

【施策・事業の目標一覧】
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令和５年度事務局組織 令和５年度事業計画・重点事業 Topics

令和５年度　千葉商工会議所　事務局組織

企画広報課
森　　愛乃

大学時代から地域経済等を学ぶゼ
ミナールに所属し、千葉の経済に貢
献できる仕事に携わることが出来た
らと考えていたので入所出来たこと
を大変嬉しく思います。早く仕事を
覚えて、皆さまのお役に立てるよう
に一生懸命頑張りたいと思います。
これからよろしくお願いいたします。

地域振興課
内藤　優希

新入社員の内藤と申します。歴史
と伝統ある千葉商工会議所に勤める
ことができ、大変嬉しく思います。
一日でも早く業務を覚え、地域経済
の活性化、より良いまちづくりの発
展に努めていきたいと思います。
ご指導のほど、よろしくお願いし
ます。

経営支援課
潮田　建宏

前職の環境と大きく変わり、分か
らないことが多いですが、皆様のお
力になれるように、これまで培った
経験を生かしていきたいと思います。
よろしくお願いいたします。

新しい職員から一言

専務理事　　永島　克彦

常務理事・事務局長　佐久間正敏

企画経営部
部長　丸　　光明

総　務　部
部長　鈴木　浩之

課　　長　瀬田　直也
主任主査　松尾英里子
主　　査　伊藤　真人
副 主 査　相模　忠幸
主　　事　松尾　優希
主　　事　髙橋　未智
主　　事　坂井　裕香

企画広報課

課　　長　山田摩理勢
副 参 事　君塚　保一
主任主査　児玉　拓也
副 主 査　山本　彩奈
主　　事　山田　健人
主　　事　森　　愛乃

地域振興課

主幹（課長）　薮﨑　敦志
副 主 幹　齋藤　智之
副 主 査　秋谷有加里
副 主 査　笠井　優衣
主　　事　寺嶋日向子
主　　事　内藤　優希
臨　　時　小平　巨咲

会員交流課

課　　長　板倉　　大
主任主査　横田　智也
主　　査　江川　園美
副 主 査　原田　泰輝
主　　事　飯田　浩宇
主　　事　石内　良介
嘱　　託　中川　有香
嘱　　託　滝沢まゆみ
臨　　時　江口　和子

経営支援課

課　　長　宍倉　豊明
副 参 事　長谷川正廣
副 主 幹　砂金　康弘
主　　査　髙山　洋平
主　　査　芝入　好美
副 主 査　池原夏奈江
副 主 査　小島　和也
副 主 査　川村　海月
主　　事　潮田　建宏
主　　事　山方　　凜

財務管理室

室　　長　大塚　泰祥
主任主査　飯島　　豊
嘱　　託　中澤くめ子
臨　　時　杉田　光一
臨　　時　朝香　英之

総　務　課

地域交流部
部長　佐原　恵一

相続税対策スタッフ相続税対策スタッフ

【初回無料相談 受付けています！ 】
公認会計士・税理士・国税庁ＯＢのベテランが
ご相談に応じます。
便利の良い千葉駅西口に直結する ｢ウェストリオ２」
11階へお気軽にお立ち寄りください。
ご予約はこちら：043-306-7319

令和５年度事業計画・重点事業

Ⅰ．中小企業の持続的発展 819,373

１．人材確保・育成 人材確保に向けた支援、階層別・職種別セミナー等の開催、会員優
良従業員表彰の開催、保険（共済）事業による福利厚生の充実　等 101,101

２．販路拡大支援 ビジネス交流会の開催、合同プレス発表会の開催　等 5,093

３．DXの推進 DX推進に向けたセミナー・講習会の開催、IT導入促進チームや専
門家との連携による支援　等 3,683

４．事業承継支援 事業承継・引継ぎ支援センター事業　等 179,339

５．創業支援 創業スクールの開催、スタートアップ企業の支援　等 3,300

６．経営支援 経営、労務、金融、税務等の相談事業、千葉県中小企業活性化協議
会事業　等 526,857

Ⅱ．魅力あるまちづくり 18,877

１．まちの活性化 都市文化フェスティバル「YORU MACHI」事業、中心市街地・幕張
新都心などの活性化に向けた事業　等 17,144

２．地域資源を活かした
　　まちづくり

インバウンド向けセミナー等の開催、千葉開府900年に向けた機運醸成
の推進、「千葉県誕生150周年記念事業」への参画　等 1,733

Ⅲ．社会課題への対応 627

Ⅳ．政策提言・要望活動 −

Ⅴ．組織基盤の充実強化〈Ⅰ〜Ⅳの達成に向けた取組〉 63,875

１．会員満足度の向上 会員増強、交流事業の実施、部会活動、青年部・女性会活動の活発化
等 24,668

２．�会議所の情報発信力の強化 会報誌「夢シティちば」の刊行、SNSの活用強化　等 25,366

３．事務局体制の強化 所内のデジタル化推進、職員の能力向上に向けた取組　等 13,841

予算（千円）

参　　事　大内　寿夫

経営支援課
山方　　凜

ようやく千葉商工会議所の入所日
を迎えることができ、大変うれしく
思います。一日でも早く戦力になれ
るよう、笑顔で真摯に仕事に取り組
んで参ります。
ご指導のほどよろしくお願いいた
します。

令和５年４月１日現在



11 10夢シティちば　2023年₅月号 夢シティちば　2023年₅月号

令和５年度事務分掌

総務部（TEL：043-227-4101）　　企画経営部・地域交流部（TEL：043-227-4103）

部　　署 主な事業内容 部会・委員会等

総　務　部
総　務　課

定款・登記その他諸規程、議員総会・常議員会その他諸会議、庶
務（所内連絡調整、公職印管理、文書収受、什器備品管理、職場環
境整備等）、労務・人事管理、会員台帳・特定商工業者法定台帳管
理（会費・特定商工業者負担金徴収等）、コンピューターの管理・
OA化の推進、受託事業の管理・運営、会員募集の企画立案・実施、
議員の選挙・選任

建設部会
金融部会
総務委員会

〈財務管理室〉
財務管理、経理事務（現金・預金・有価証券の管理、会計帳簿の管
理等）、会議所会館の管理・運用、貸会議室の運用

企画経営部

企画広報課

事業計画書・事業報告書の作成、会議所の運営・事業に係る企画
立案・実施全般、国県市等に対する建議・陳情・提言・要望等、
調査（地域経済動向等調査・資料収集・提供、各種情報調査機関と
の連携・商工会議所LOBO調査等）、広報（会報誌の刊行、報道発
表等）、ホームページ・SNSの管理・運用、国際振興（貿易通商関
連情報の収集・提供、海外進出支援、海外視察団の派遣・受入れ、
国際交流等）、団体支援（女性会）、DX推進支援

観光・サービス部会
自由業部会
国際委員会
情報委員会

経営支援課

経営改善普及事業（金融・経営・法律・労務・税務等各種相談、小
規模事業者経営改善資金（マル経）融資・各種制度融資の紹介・あっ
せん、各種講習会・研修会等の開催、経営安定特別相談事業、小
規模企業共済制度・中小企業倒産防止共済制度、経営革新、創業・
事業承継支援、生産性向上、窓口専門相談等）、経営発達支援事業、
人材活用支援、各種補助金申請の支援、販路開拓支援、ザ・ビジ
ネスモールの管理、DX推進支援、団体支援（千葉市大型店会）

食品部会
卸売部会
工業部会
金融税制委員会

地域交流部

地域振興課
商工業振興・観光振興、地域振興（中心市街地活性化対策、まちづ
くり、商店街振興、幕張新都心地区振興、地域振興立案・実施等）、
SDGs推進支援

小売部会
運輸部会
産業政策委員会
都市開発委員会
商業流通委員会

会員交流課

商工技能事業（各種検定試験の施行、各種技能競技会等、各種商工
技能団体との連携等）、原産地証明等の貿易関係証明、公害健康被
害補償制度に係る委託業務、保険(共済)事業、会員企業・従業員
の福利厚生、商工会議所電子認証事業、団体支援（青年部）、会員サー
ビス・会員交流事業、環境保全、会員優良従業員表彰事業、労働
保険事務組合、カーボンニュートラル推進支援

医療・介護部会
福祉環境委員会

お客様から信頼される会計事務所を目指して

公認会計士・税理士　手島  英男
公認会計士・税理士　本橋  雄一

公認会計士・税理士　田中  昌夫
公認会計士・税理士　岸　  健介

Topics
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ＦＡＸでのお申込みの場合（ＦＡＸ：０４３－２２７－４１０７）

※ネットからのお申込みは、各セミナーのご案内ページをご参照ください。

※ご記入いただいた個人情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用することがあります。

セミナー番号・名称 番号：　　　　　　　名称：

事 業 所 名 TEL

フリガナ

FAX役 職 ／ 申 込 者 名

所 在 地

E-mail

フリガナ

① ②
参 加 者 名

下記の欄は、ビジネススクール申込者のみご記載ください。

会員 ・ 一般 参加費合計（　　　　　　　）円　　振込予定日　　　月　　　日

セミナー番号

2
〜経理の基礎から税金まで！〜
ビジネススクール「経理実務講座」

●内　容	 ①経理の仕事とは 
	 ②現金・預金の管理　 
	 ③課税の仕組み、税務調査 
	 ④法人税の処理 
	 ⑤消費税・源泉所得税

●日　時　令和５年５月11日（木）　10：00～17：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第１ホール

●定　員　50名（先着順）

【お問合せ】　千葉商工会議所ビジネススクール　TEL 050-3528-0837

●参加費　会員料金　14,500円（税込）・一般料金　18,000円（税込）

本講座では、簿記・経理の基本原理と処理の一巡
に関する理解に焦点をあて、代表的な日常取引や代
金決済の処理方法から、決算手続きまでを豊富な事
例を交え、習得していただきます。
法人税や消費税など、日常業務及び会社運営に必

要不可欠な税金の知識も学習し、日々の業務遂行に
欠かせない『実務』を、わずか１日で習得していた
だける、大変人気の研修です。

申込用
QRコード

セミナー番号

3
～意思疎通不足解消で業務効率アップ！～
ビジネススクール「報・連・相講座」

●内　容	 ①なぜ｢報・連・相｣が注目されるのか
	 ②コミュニケーションギャップを改善する
	 ③｢報・連・相｣力を高める実践ポイント
	 ④チームワークが業績を生む

●日　時　令和５年６月８日（木）　10：00～17：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第１ホール

●定　員　50名（先着順）

【お問合せ】　千葉商工会議所ビジネススクール　TEL 050-3528-0837

●参加費　会員料金　14,500円（税込）・一般料金　18,000円（税込）

企業における「報告・連絡・相談」は、仕事の基
本であると共に、良い仕事をし、成果を上げるため
の要です。「大切な情報が共有されずにミスが起こる」
「仕事が遅れる」「意思決定のタイミングがずれる」
等は、多くの企業が抱える問題です。
本講座では、職場の「報・連・相」を円滑に行うこ

とによって、上司と部下、同僚、他部署とのコミュニ
ケーションを深め、良好な関係を築くと共に、チーム
を一体化することにより機会損失をなくし、企業業績
を伸長することを目的として実施致します。

申込用
QRコード

セミナー番号

4
～会社を支える新任リーダーの育成！～
ビジネススクール「次世代リーダー育成研修」

●内　容	 ①リーダーの役割を考える
	 ②チームメンバーとのかかわり方
	 ③コーチング力を磨く
	 ④論理的思考力を磨く

●日　時　令和５年６月22日（木）　10：00～17：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第１ホール

●定　員　50名（先着順）

【お問合せ】　千葉商工会議所ビジネススクール　TEL 050-3528-0837

●参加費　会員料金　14,500円（税込）・一般料金　18,000円（税込）

チームをまとめあげ、メンバーの意識を集中さ
せ、目的・目標達成に向けてチーム全体を邁進させ
る役割を担う「リーダー」。優秀なリーダーが、企
業の成長・発展のカギを全てにぎっています。しか
し、次世代のリーダーは自然には育ちません。
本講座では、新任リーダーやリーダー候補者など
中堅～若手世代の方々にご参加いただき、座学と模
擬体験を通して、次世代リーダーとして必要な基本
知識・スキル、思考フレームを体系的に学んでいた
だくことを目指します。

申込用
QRコード

日　程 セミナー名称 セミナー番号

₅月11日㈭ ～経理の基礎から税金まで！～
ビジネススクール「経理実務講座」 2

₆月₈日㈭ ～意思疎通不足解消で業務効率アップ！～
ビジネススクール「報・連・相講座」 3

₆月22日㈭ ～会社を支える新任リーダーの育成！～
ビジネススクール「次世代リーダー育成研修」 4

₆月26日㈪ 自社の納税額の概算を出してみましょう！
インボイス発行事業者登録がお済みでない方向けインボイス制度� 最終確認講座 5

₇月₆日㈭ ～人間関係改善→業務円滑→効率化→成果！～
ビジネススクール「コミュニケーション力アップセミナー」 6

₇月13日㈭ ～部下を巻き込み職場を変革！～
ビジネススクール「管理者のためのマネジメント力養成講座」 7

千葉商工会議所（5〜7月）
セミナー情報

2023年10月からインボイス制度が導入されます！

インボイス制度発行事業者になるための
登録はもうお済みですか？
インボイス制度を発行するためには、事前に税務署長への登録申請が必要です！

インボイス制度の概要や申請方法などの詳細は国税庁HPをご覧ください。
https://www.nta.go.jp/taxes/shiraberu/zeimokubetsu/shohi/keigenzeiritsu/invoice.htm
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採
用
力
向
上
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、千
葉

県
商
工
会
議
所
連
合
会
と
千
葉
県
商
工
会
連
合
会

の
共
催
に
よ
る
中
小
企
業
人
材
採
用
・
魅
力
発
信
サ

ポ
ー
ト
事
業
（
千
葉
県
補
助
事
業
）で
す
。
行
政
機

関
（
千
葉
県
・
千
葉
労
働
局
）、県
内
教
育
機
関
（
高

等
学
校
・
大
学
・
専
修
学
校
）、
金
融
機
関
（
千
葉

銀
行
・
京
葉
銀
行
・
千
葉
興
業
銀
行
・
千
葉
信
用
金

庫
）、
各
商
工
会
議
所
と
連
携
を
と
っ
て
い
ま
す
。

当
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は
、千
葉
県
内
の
中
小
企
業

の
人
材
採
用
（
新
卒
）
の
サ
ポ
ー
ト
を
中
心
に
、定

着
・
育
成
を
目
的
と
し
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
提
供
し
て

い
ま
す
。
県
内
教
育
機
関
（
高
等
学
校
・
大
学
・
専

修
学
校
）
と
連
携
し
、プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
提
供
す
る

講
座
や
就
職
情
報
交
換
会
な
ど
を
通
じ
て
、企
業
の

人
材
確
保
の
実
現
と
、
学
生
・
若
手
層
の
就
職
・
地

元
定
着
を
目
指
し
て
い
ま
す
。2
0
1
6（
平
成
28
）

年
に
ス
タ
ー
ト
し
て
以
来
、8
５
0
社
を
超
え
る
企

業
の
み
な
さ
ま
に
ご
参
加
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。登

録
・
参
加
は
無
料
で
、
対
象
は
県
内
に
本
社
・
事
業

所
の
あ
る
中
小
企
業
と
な
っ
て
い
ま
す
。

１ 

採
用
・
定
着
・
育
成
力
向
上
支
援

「
若
手
人
材
を
採
用
し
た
い
が
、
ど
う
し
た
ら
い

い
か
分
か
ら
な
い
」「
採
用
し
て
も
、
な
か
な
か
定

着
し
な
い
」
な
ど
、お
悩
み
解
決
の
き
っ
か
け
と
な

る
セ
ミ
ナ
ー
を
ご
用
意
し
て
い
ま
す
。今
年
度
は
採

用
、
定
着
、
育
成
の
ベ
ー
ス
と
な
る
基
本
的
な
考
え

方
、人
材
確
保
の
た
め
に
社
内
の
取
り
組
み
課
題
を

整
理
す
る
、
自
社
の
魅
力
の
作
り
方
、
定
着
力
向
上

の
た
め
の
組
織
活
性
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
術
等

の
テ
ー
マ
で
予
定
し
て
お
り
ま
す
。

２ 

リ
ク
ル
ー
タ
ー
養
成
ゼ
ミ

最
終
満
足
度
1
0
0
％
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
中

心
的
講
座
で
す
。
約
半
年
間
、採
用
担
当
者
と
し
て

不
可
欠
な
視
点
や
定
着
、
育
成
に
至
る
ま
で
、
中
小

企
業
の
採
用
担
当
者
だ
か
ら
こ
そ
持
ち
合
わ
せ
て

い
た
い
ス
キ
ル
向
上
を
目
指
し
ま
す
。参
加
者
同
士

で
課
題
に
つ
い
て
考
え
る
体
感
型
学
習（
ア
ク
テ
ィ

ブ
ラ
ー
ニ
ン
グ
形
式
）と
組
織
活
性
に
も
つ
な
が
る

課
題
解
決
型
の
取
り
組
み
な
ど
、実
際
の
業
務
に
役

立
つ
講
座
と
な
っ
て
い
ま
す
。2
0
2
2
年
度
は
千

葉
商
工
会
議
所
・
柏
商
工
会
議
所
の
2
会
場
で
実
施

し
ま
し
た
。

３ 

就
職
情
報
交
換
会

県
内
高
等
学
校
や
県
内
外
大
学
・
専
修
学
校
、
就

労
支
援
機
関
の
進
路
指
導
担
当
者
・
就
職
支
援
担
当

者
と
企
業
の
採
用
担
当
者
の
情
報
交
換
の
場
と
し

て
実
施
し
て
い
ま
す
。一
堂
に
会
す
る
こ
と
で
多
く

の
教
育
機
関
と
の
情
報
交
換
が
可
能
と
な
り
、自
社

の
魅
力
を
伝
え
、新
卒
採
用
に
繋
げ
る
き
っ
か
け
の

場
と
し
て
活
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

４ 

企
業
の
魅
力
発
表
会

「
2 

リ
ク
ル
ー
タ
ー
養
成
ゼ
ミ
」
参
加
者
が
約
５

分
間
の
自
社
P
R
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
を
お
こ

な
い
、
学
生
・
生
徒
に
審
査
（
評
価
）
し
て
い
た
だ

く
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
す
。
評
価
内
容
は
、参
加
企
業
に

分
析
結
果
と
し
て
提
供
し
て
お
り
ま
す
。
学
生
・
生

徒
に
は
企
業
研
究
の
実
践
や
就
労
意
欲
へ
の
働
き

か
け
の
場
と
し
て
ご
活
用
い
た
だ
け
る
内
容
と
な

っ
て
い
ま
す
。2
0
2
2
年
度
は
初
め
て
高
等
学
校

で
の
実
施
が
実
現
。
6
教
育
機
関
・
7
授
業
枠
で
企

業
31
社
と
学
生
・
生
徒
7
1
7
名
に
ご
参
加
い
た
だ

き
ま
し
た
。

５ 

教
育
機
関
連
携
プ
ロ
グ
ラ
ム

県
内
の
高
等
学
校
・
大
学
・
専
修
学
校
と
連
携

し
、千
葉
県
の
企
業
の
魅
力
を
伝
え
る
機
会
を
設
け

て
お
り
ま
す
。
毎
回
、
多
く
の
学
生
・
生
徒
に
ご
参

加
い
た
だ
き
、好
評
を
得
て
い
ま
す
。
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
に
ご
参
加
い
た
だ
い
て
い
る
企
業
を
中
心
に
学

生
に
向
け
て
自
社
の
魅
力
を
発
表
、P
R
す
る
プ
ロ

グ
ラ
ム
を
ご
用
意
し
て
い
ま
す
。例
年
実
施
し
て
い

る
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
は
リ
ク
ル
ー
タ
ー
養
成
ゼ
ミ
参

加
者
が
取
り
組
む
「
4 

企
業
の
魅
力
発
表
会
」
が

あ
り
ま
す
。

６ 

採
用
力
向
上
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
通
信
の
配
信

各
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
ご
案
内
と
連
携
先

か
ら
の
採
用
・
定
着
・
育
成
に
関
す
る

セ
ミ
ナ
ー
の
ご
案
内
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
実

施
報
告
等
を
メ
ー
ル
に
て
お
送
り
し
て
い
ま
す
。採

用
・
定
着
・
育
成
に
関
す
る
情
報
源
と
し
て
ま
ず
は

ご
登
録
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

７ 

企
業
【
学
生
教
育
機
関
向
け
サ
イ
ト　HATARAKU de ちば

】

千
葉
県
内
企
業
の
魅
力
発
信
サ
イ
ト

に
て
、
５
分
間
の
自
社
Ｐ
Ｒ
動
画
や
イ

ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
情
報
な
ど
を
発
信
し

て
い
ま
す
。

８ 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
ご
案
内

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
詳
細
や
プ
ロ
グ
ラ

ム
の
実
施
予
定
や
実
施
報
告
、
リ
ク
ル

ー
タ
ー
養
成
ゼ
ミ
参
加
者
の
声
な
ど
を

掲
載
し
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
ご
覧
く
だ
さ
い
。

【
問
合
せ
先
】

千
葉
県
商
工
会
議
所
連
合
会

中
小
企
業
人
材
採
用
サ
ポ
ー
ト
グ
ル
ー
プ

採
用
力
向
上
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
事
務
局

中
村
・
羽
根
井

電
話
：
０
４
３-

２
２
２-

８
１
７
０

M
ail

：chiba-10@
cfcci.or.jp

セミナー番号

5
自社の納税額の概算を出してみましょう！
インボイス発行事業者登録がお済みでない方向けインボイス制度  最終確認講座

●内　容	 ①事業者登録すべきかをシミュレーション
	 ②消費税制度の仕組み
	 ③インボイス制度の概要
	 ④インボイス発行事業者登録後の経理実務の留意点

●日　時　令和５年６月26日(月)　14：00～16：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第２ホールAB（ハイブリッド開催）

●定　員　60名（会場定員）
	 ※オンライン参加者には視聴用URLをメールで送信します。

【お問合せ】　経営支援課　TEL043-227-4103　E-mail：keieishien@chiba-cci.or.jp

●参加費　無料
※�ご参加にあたり、昨年度の売上合計額、課税事業者との取引合計額を
　ご用意ください。（概算可）

本セミナーでは、冒頭のワークにて、発行事業者
登録した時の「納税額をシミュレーション」、「課税事
業者との取引を停止した場合の売り上げ」の比較を
してみます。発行事業者登録期限が9月30日まで延
期されましたが、発行事業者登録に2ヵ月近くかかる
こともありますのでご注意ください。改めて、消費
税制度の仕組みのおさらいと、発行事業者登録した
時に気をつける経理実務のポイントなどをお伝えしま
す。是非この機会にご参加頂き、最後の確認として
みてください。

申込用QRコード

塩野貴之税理士事務所　代表
塩野 貴之 氏

●講　師

セミナー番号

6
〜人間関係改善→業務円滑→効率化→成果！〜
ビジネススクール「コミュニケーション力アップセミナー」

●内　容	 ①コミュニケーション力とは 
	 ②一瞬で決まる！あなたの第一印象、自分を知る
	 ③事実を捉える「質問力」と「傾聴力」、伝わる「話し方」 
	 ④信頼関係を構築する

●日　時　令和５年７月６日（木）　10：00～17：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第１ホール

●定　員　50名（先着順）

【お問合せ】　千葉商工会議所ビジネススクール　TEL 050-3528-0837

●参加費　会員料金　14,500円（税込）・一般料金　18,000円（税込）

コミュニケーションは、良い仕事、人間関係の礎
といえます。ただし、人それぞれが持っている常識
や考え方、世代や性別、立場やカルチャーの違いな
どによって異なってくるため、うまくいかないこと
で発生するトラブルは数えきれません。また、コミ
ュニケーション能力の差で生産性が向上し、業績が
約２倍変わるというデータもあります。
本講座では、意思伝達を無駄なく行うことで業務

の作業効率をあげることを体感していただき、仕事
をする上でのコツを身に付けていただきます。

申込用
QRコード

セミナー番号

7
～部下を巻き込み職場を変革！～
ビジネススクール「管理者のためのマネジメント力養成講座」

●内　容	 ①管理者の役割と必須能力
	 ②問題解決のスキルを磨く
	 ③部下をやる気にさせるリーダーシップ力
	 ④生き生きした組織をつくる力を磨く

●日　時　令和５年７月13日(木)　10：00～17：00
●場　所　千葉商工会議所　14階　第１ホール

●定　員　50名（先着順）

【お問合せ】　千葉商工会議所ビジネススクール　TEL 050-3528-0837

●参加費　会員料金　14,500円（税込）・一般料金　18,000円（税込）

今、求められる管理職に必要な能力とは何でしょう
か。それは、経営トップの方針を受け止め、組織に
落とし込み、成果を獲得する強い意志と行動力です。
そしてこうした力を磨き、さらにレベルアップを図る
ためには、具体的な手法が必要です。
本講座では従来の経験則だけではなく、現状を正

確に捉え、問題の把握とその解決に向けて、担当す
る組織や部下にどう対処していくのか、具体的な取
組み方法について学習します。

申込用
QRコード

誌面広告募集中 会員限定
サービス

【広告料金表】
広告サイズ（タテ×ヨコ）・カラー 料金（税込・１回）

全　 頁（262×180㎜）・モノクロ 49,500円
1/2 頁（125×180㎜）・モノクロ 24,750円
1/4 頁（60×180㎜）・モノクロ 12,375円
1/8 頁（60×88㎜）・モノクロ 6,600円

詳しくは当所ホームページまで。

お問合せはお電話、メールにて

企画広報課
TEL：043-227-4103

E-mail：kikaku@chiba-cci.or.jp

共催：千葉県商工会議所連合会・千葉県商工会連合会
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総合防犯設備・警備業

http://www.ohshima-cp.com
営業センター　 千葉市稲毛区宮野木町1664-11

0120 - 06 - 2771

街頭防犯カメラ

正
副
部
会
長
・
所
属
議
員
・
常
任
委
員

会
議
を
開
催

３
月
２
日
㊍

医
療
・
介
護
部
会

▲挨拶をされる藤本部会長

医
療
・
介
護
部
会
（
藤
本
部
会
長
／
（
医
）

輝　

藤
本
歯
科
長
洲
医
院　

理
事
長
）
は
、
正

副
部
会
長
・
所
属
議
員
・
常
任
委
員
会
議
を
開

催
し
ま
し
た
。

藤
本
部
会
長
の
挨
拶
の
後
、
同
部
会
長
が
議

長
と
な
り
、「
令
和
４
年
度
事
業
進
捗
報
告
」

及
び
「
令
和
５
年
度
事
業
計
画
（
案
）」
に
つ

い
て
協
議
し
ま
し
た
。

「
令
和
４
年
度
事
業
進
捗
報
告
」
は
、
事
業

内
容
に
つ
い
て
説
明
し
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

「
令
和
５
年
度
事
業
計
画
（
案
）」
は
、
会
議

や
オ
ー
プ
ン
セ
ミ
ナ
ー
等
の
開
催
に
つ
い
て
協

議
を
行
い
、
概
ね
原
案
ど
お
り
承
認
さ
れ
、
細

部
に
関
し
て
は
、
事
務
局
と
協
議
し
な
が
ら
進

め
て
い
く
こ
と
に
し
ま
し
た
。
ま
た
、
検
討
中

の
視
察
研
修
会
や
ゴ
ル
フ
大
会
に
つ
い
て
も
、

開
催
す
る
予
定
と
な
り
ま
し
た
。

京
都
視
察
を
開
催

３
月
９
日
㊍
〜
10
日
㊎

工
業
部
会

▲㈱HILLTOP 工場見学の様子

工
業
部
会
（
大
吉
部
会
長
／
ビ
ル
テ
ッ
ク
㈱ 

代
表
取
締
役
）
は
、京
都
視
察
を
開
催
し
ま
し
た
。

1
日
目
は
平
等
院
鳳
凰
堂
の
見
学
や
「
遊
ぶ

鉄
工
所
」
と
し
て
メ
デ
ィ
ア
で
も
取
り
上
げ
ら
れ

る
、
㈱
Ｈ
Ｉ
Ｌ
Ｌ
Ｔ
Ｏ
Ｐ
の
視
察
を
行
い
ま
し
た
。

2
日
目
は
、
㈱
川
島
織
物
セ
ル
コ
ン
の
企
業
博

物
館
で
あ
る
、
川
島
織
物
文
化
館
や
京
都
大
原

三
千
院
の
見
学
を
行
い
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
、「
自
動
車
部
品
の
量
産
を

行
う
鉄
工
所
か
ら
、
多
品
種
単
品
の
ア
ル
ミ
加
工

メ
ー
カ
ー
と
し
て
成
長
を
遂
げ
、
利
益
率
20
％

を
超
え
る
Ｉ
Ｔ
鉄
工
所
の
話
を
聞
け
て
良
かっ
た
」

「
従
業
員
を
大
切
に
し
、
福
利
厚
生
に
力
を
入

れ
て
お
り
、
社
内
に
マッ
サ
ー
ジ
の
施
設
を
併
設

し
、
就
業
時
間
に
受
け
ら
れ
る
の
が
素
晴
ら
し

い
」（
Ｈ
Ｉ
Ｌ
Ｌ
Ｔ
Ｏ
Ｐ
視
察
時
）
と
の
声
が
あ
り
、

見
ご
た
え
の
あ
る
視
察
と
な
り
ま
し
た
。

結
果
を
出
し
な
が
ら
人
を
育
て
る

「
上
司
の
魔
法
」
セ
ミ
ナ
ー
開
催

３
月
13
日
㊊

小
売
部
会

▲講演を熱心に受講する参加者

小
売
部
会
（
阿
部
部
会
長
／
㈱
千
葉
メ
ガ
ネ

代
表
取
締
役
社
長
）
は
、
オ
ー
プ
ン
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
し
ま
し
た
。

講
師
に
、
㈱
上
司
の
魔
法　

代
表
取
締
役 

黒
岩
禅
氏
を
お
招
き
し
、「
売
上
が
上
が
る
！

結
果
を
出
し
な
が
ら
人
を
育
て
る
上
司
の
魔
法

～
ト
ッ
プ
の
想
い
を
ス
ピ
ー
ド
で
実
現
す
る
組

織
の
つ
く
り
方
～
」
を
テ
ー
マ
に
ご
講
演
い
た

だ
き
ま
し
た
。

売
上
計
画
作
成
に
お
け
る
ポ
イ
ン
ト
や
、
部

下
へ
の
接
し
方
、
管
理
職
と
し
て
の
考
え
方
等

に
つ
い
て
ペ
ア
ワ
ー
ク
を
交
え
て
お
話
い
た
だ

き
ま
し
た
。

小
売
部
会
員
を
は
じ
め
、
70
名
を
超
え
る

方
々
に
ご
参
加
い
た
だ
き
、
盛
況
の
う
ち
に
終

了
し
ま
し
た
。

令
和
５
年
度
税
制
改
正
に
つ
い
て

研
修
会
を
開
催

３
月
７
日
㊋

金
融
部
会
、
金
融
・
税
制
委
員
会

▲日本商工会議所から税制改正の要点を説明

金
融
部
会
（
吉
野
部
会
長
／
千
葉
県
信
用
保

証
協
会　

会
長
）
は
、金
融
部
会
正
副
部
会
長
・

所
属
議
員
会
議
を
開
催
し
ま
し
た
。「
令
和
４

年
度
事
業
進
捗
報
告
」「
令
和
５
年
度
事
業
計

画
（
案
）」
の
２
議
案
に
つ
い
て
、
事
務
局
か
ら

報
告
及
び
説
明
を
行
い
、
部
会
員
に
承
認
を
求

め
た
結
果
、
両
議
案
と
も
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

会
議
後
は
、
金
融
・
税
制
委
員
会
（
宮
澤
委

員
長
／
千
葉
信
用
金
庫　

理
事
長
）
と
合
同
で

研
修
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
日
本
商
工
会
議
所

の
担
当
者
か
ら
、「
令
和
５
年
度
税
制
改
正
に
つ

い
て
」
を
テ
ー
マ
に
説
明
い
た
だ
き
、
中
小
企
業

の
投
資
拡
大
・
地
方
創
生
・
地
域
活
性
化
に
資

す
る
税
制
や
消
費
税
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
の
影
響
緩

和
策
等
に
つい
て
、
理
解
を
深
め
る
機
会
と
な
り

ま
し
た
。

視
察
研
修
会
を
実
施

３
月
８
日
㊌

観
光・サ
ー
ビ
ス
部
会

▲日本商工会議所での集合写真

観
光
・
サ
ー
ビ
ス
部
会
（
臼
井
部
会
長
／
Ｕ

Ｓ
シ
ネ
マ
㈱　

代
表
取
締
役
）
は
、
創
立
１
０ 

０
周
年
を
迎
え
た
日
本
商
工
会
議
所
に
つ
い
て

学
び
、
ま
た
水
際
対
策
が
大
幅
に
緩
和
さ
れ
イ

ン
バ
ウ
ン
ド
需
要
が
回
復
し
つ
つ
あ
る
浅
草
周

辺
の
現
状
を
視
察
す
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
視

察
研
修
会
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

当
日
の
午
前
中
は
、
日
本
商
工
会
議
所
に
て

日
本
商
工
会
議
所
総
務
部
長
の
塩
野
氏
を
講
師

と
し
て
、
商
工
会
議
所
の
役
割
や
歴
史
に
つ
い

て
学
ぶ
講
習
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
ま
た
、
東

京
商
工
会
議
所
の
ビ
ル
を
見
学
し
、
ペ
ー
パ
ー

レ
ス
化
を
は
じ
め
と
し
た
新
し
い
働
き
方
を
学

び
ま
し
た
。

午
後
は
浅
草
へ
と
場
所
を
移
し
、
多
く
の
観

光
客
で
賑
わ
い
を
見
せ
る
、
浅
草
仲
見
世
商
店

街
等
の
様
子
を
視
察
し
ま
し
た
。

第
１
回
福
祉
環
境
委
員
会
を
開
催

今
任
期
の
研
究
テ
ー
マ
を
議
論

３
月
９
日
㊍

福
祉
環
境
委
員
会

▲福祉環境委員会の様子

福
祉
環
境
委
員
会
（
日
暮
委
員
長
／
㈱
太
陽

堂
印
刷
所　

代
表
取
締
役
）
は
当
所
特
別
会
議

室
に
お
い
て
委
員
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

議
事
は
、
今
任
期
（
令
和
４
年
11
月
～
令
和

７
年
10
月
）
３
年
間
の
調
査
研
究
の
テ
ー
マ
に

つ
い
て
、
意
見
交
換
を
行
い
ま
し
た
。

今
任
期
は
社
会
課
題
で
あ
る
「
カ
ー
ボ
ン
ニ

ュ
ー
ト
ラ
ル
」
を
テ
ー
マ
と
し
、
個
々
の
会
社
、

地
域
で
取
り
組
ん
で
も
ら
う
た
め
の
き
っ
か
け

づ
く
り
を
福
祉
環
境
委
員
会
で
推
進
し
て
い
く

こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

今
後
は
、
各
委
員
か
ら
の
意
見
を
基
に
、
委

員
会
や
オ
ー
プ
ン
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
て
い
く

予
定
で
す
。

千葉県弁護士協同組合特約店
東 京 都弁護士協同組合特約店
神奈川県弁護士協同組合特約店
埼　　玉弁護士協同組合特約店
山 梨 県弁護士協同組合特約店
長 野 県弁護士協同組合特約店
群　　馬弁護士協同組合特約店
茨 城 県弁護士協同組合特約店

調査のアイコウ 検索

千葉本社 所在ビル

千葉市中央区中央2丁目8番5号 ジュピタービル8階
　0120-54-5432個人関係調査

法曹関係特殊調査
不貞行為調査・詐害行為調査・隠匿資産調査 など

不貞関係調査・結婚前調査・盗聴・盗撮器調査 など

信頼と実績の総合調査信頼と実績の総合調査
1983年創業

◎差別につながる調査はお受けいたしません。◎秘密厳守

不貞行為調査・詐害行為調査・隠匿資産調査 など

不貞関係調査・結婚前調査・盗聴・盗撮器調査 など
代表取締役 金子和男
警視庁を退職後、調査業
の改革を実践すべく開業。

問題解決へのお手伝い。
企業関係調査
社員採用前調査・社員の素行調査・企業信用調査 など社員採用前調査・社員の素行調査・企業信用調査 など

福井電機株式会社
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中
小
企
業
の
セ
キ
ュ
リ
ティ
対
策

不
正
ア
ク
セ
ス
の
被
害
状
況
公
開

一
般
的
な
対
策
も
有
効

独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構
（
Ｉ

Ｐ
Ａ
）
で
は
、
経
済
産
業
省
の
告
示
に
基
づ

き
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
ウ
イ
ル
ス
な
ど
に
よ
る

被
害
の
状
況
把
握
や
対
策
検
討
を
目
的
と
し

て
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
ウ
イ
ル
ス
・
不
正
ア
ク

セ
ス
に
関
す
る
届
け
出
を
受
け
付
け
て
い
る
。

２
０
２
２
年
下
半
期
（
７
～
12
月
）
に
届
け

出
の
あ
っ
た
被
害
に
つ
い
て
全
体
を
通
し
て

見
る
と
、
こ
れ
ま
で
と
同
様
に
、
一
般
的
に

よ
く
知
ら
れ
た
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
を
実
施

し
て
い
れ
ば
、
被
害
を
防
ぐ
こ
と
が
で
き
た

と
思
わ
れ
る
も
の
が
多
か
っ
た
。
今
回
は
届

け
出
の
中
か
ら
特
徴
的
な
被
害
事
例
を
二
つ

紹
介
す
る
。

【
事
例
①
】　�

Ｖ
Ｐ
Ｎ
装
置
の
脆
弱
性
を
悪
用

し
た
サ
イ
バ
ー
攻
撃

届
け
出
企
業
の
複
数
台
の
サ
ー
バ
ー
と
パ

ソ
コ
ン
上
の
フ
ァ
イ
ル
が
暗
号
化
さ
れ
、
脅

迫
文
と
み
ら
れ
る
テ
キ
ス
ト
フ
ァ
イ
ル
が
残

さ
れ
て
い
た
こ
と
に
従
業
員
が
気
付
い
た
。

脅
迫
文
や
暗
号
化
さ
れ
た
フ
ァ
イ
ル
の
拡
張

子
な
ど
か
ら
、Ｃ
ｒ
ｉ
ｎ
ｇ
（
ク
リ
ン
グ
）
と

呼
ば
れ
る
ラ
ン
サ
ム
ウ
エ
ア
の
攻
撃
を
受
け

た
も
の
と
推
定
し
て
い
る
。
原
因
に
つ
い
て

は
、
不
審
な
Ｖ
Ｐ
Ｎ
（
仮
想
専
用
線
）
接
続

ロ
グ
が
見
つ
か
っ
た
こ
と
か
ら
、
Ｖ
Ｐ
Ｎ
装

置
の
脆
弱
（
ぜ
い
じ
ゃ
く
）
性
を
悪
用
し
て

社
内
に
侵
入
さ
れ
た
も
の
と
推
測
し
て
い
る
。

発
覚
後
、
フ
ァ
イ
ル
が
暗
号
化
さ
れ
た
機
器

は
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
か
ら
切
断
し
た
上
で
、
全

て
の
機
器
に
対
し
て
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ソ
フ
ト

で
の
フ
ル
ス
キ
ャ
ン
を
実
施
し
た
。
被
害
を

受
け
た
サ
ー
バ
ー
は
、
約
２
週
間
前
の
バ
ッ

ク
ア
ッ
プ
デ
ー
タ
を
基
に
復
旧
作
業
を
行
っ

た
。
再
発
防
止
策
と
し
て
、
従
来
の
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ソ
フ
ト
に
加
え
、
不
審
な
プ
ロ
グ
ラ

ム
の
動
作
を
検
知
し
、
抑
止
す
る
機
能
を
持

つ
別
の
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ソ
フ
ト
を
導
入
し
た
。

さ
ら
に
、
資
産
管
理
ソ
フ
ト
の
導
入
に
よ
り
、

管
理
者
に
よ
る
ア
プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
利
用

制
限
を
行
う
仕
組
み
と
し
た
。

【
事
例
②
】　�

初
動
対
応
後
に
再
度
の
攻
撃
と

複
数
の
影
響
が
発
生
し
た
被
害

届
け
出
企
業
が
運
用
す
る
レ
ン
タ
ル
サ
ー

バ
ー
の
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
上
に
不
審
な
ペ
ー
ジ

が
公
開
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
レ
ン
タ
ル
サ
ー

バ
ー
の
提
供
会
社
か
ら
連
絡
が
あ
っ
た
。
調

査
の
結
果
、
サ
ー
バ
ー
内
に
複
数
の
フ
ィ
ッ

シ
ン
グ
サ
イ
ト
が
設
置
さ
れ
て
お
り
、
さ
ら

に
、
フ
ィ
ッ
シ
ン
グ
サ
イ
ト
に
入
力
さ
れ
た

認
証
情
報
を
外
部
に
メ
ー
ル
送
信
し
よ
う
と

し
た
痕
跡
も
確
認
さ
れ
た
。
し
か
し
、
メ
ー

ル
は
導
入
し
て
い
た
誤
送
信
防
止
シ
ス
テ
ム

に
よ
り
、
外
部
へ
の
送
信
に
は
至
ら
な
か
っ

た
。
そ
の
後
、
届
け
出
企
業
が
復
旧
作
業
を

進
め
る
中
で
、
サ
ー
バ
ー
が
動
作
不
能
な
状

態
と
な
っ
た
た
め
、
再
調
査
を
行
っ
た
と
こ

ろ
、
サ
ー
バ
ー
上
の
シ
ス
テ
ム
領
域
も
含
め

た
フ
ァ
イ
ル
の
消
去
が
行
わ
れ
た
こ
と
が
判

明
し
た
。
原
因
は
、
脆
弱
な
バ
ー
ジ
ョ
ン
の

Ｃ
Ｍ
Ｓ
（
Ｍｏｖａ
ｂ
ｌｅ 

Ｔｙ
ｐ
ｅ
＝
コ
ン
テ

ン
ツ
管
理
シ
ス
テ
ム
）
を
使
用
し
て
い
た
た

め
、
そ
の
脆
弱
性
を
悪
用
し
た
攻
撃
を
受
け

た
も
の
と
推
測
し
て
い
る
。
対
応
と
し
て
、当

初
、
脆
弱
性
の
存
在
に
気
付
か
ず
、
不
正
に

作
成
さ
れ
た
サ
イ
ト
を
削
除
す
る
な
ど
の
措

置
で
あ
っ
た
た
め
、
再
び
不
正
ア
ク
セ
ス
が

確
認
さ
れ
た
こ
と
か
ら
、
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
を

停
止
し
、
社
外
か
ら
ウ
ェ
ブ
サ
ー
バ
ー
へ
の

ア
ク
セ
ス
を
遮
断
し
た
。
再
発
防
止
策
と
し

て
、
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
を
閉
鎖
し
、
不
正
ア
ク

セ
ス
の
原
因
に
対
す
る
対
策
を
実
施
し
た
上

で
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
が
強
化
さ
れ
た
サ
ー
ビ

ス
へ
と
移
行
し
た
。

Ｉ
Ｐ
Ａ
の
報
告
書
活
用
を

本
事
例
の
詳
細
や
、
そ
の
他
の
被
害
事
例

に
つ
い
て
は
、
Ｉ
Ｐ
Ａ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

報
告
書
が
掲
載
さ
れ
て
い
る
の
で
確
認
し
て

ほ
し
い
。

同
様
被
害
の
早
期
発
見
や
未
然
防
止
と
い

っ
た
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
上
の
取
り
組
み
の
促
進

に
つ
な
が
る
こ
と
を
期
待
す
る
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構
・
江
島
将
和
）

事例②初回の攻撃の流れのイメージ
コンピュータウ
イルス・不正ア
クセスに関する
届け出について

中小企業のセキュリティ対策

中
心
市
街
地
の
魅
力
づ
く
り
や
来
街
機
会
の

創
出
な
ど
、
当
所
が
行
う
ま
ち
の
活
性
化
事
業

に
資
す
る
た
め
、
門
前
通
り
を
活
用
し
た
ま
ち

づ
く
り
の
先
進
事
例
の
視
察
と
し
て
、
出
雲
視

察
を
実
施
し
ま
し
た
。

参
加
者
は
、
佐
久
間
会
頭
、
粟
生
副
会
頭
、

飯
沼
副
会
頭
、
富
澤
副
会
頭
に
加
え
、
千
葉
市

中
心
市
街
地
ま
ち
づ
く
り
協
議
会
や
、
千
葉
市

の
ま
ち
づ
く
り
推
進
を
担
当
す
る
幹
部
職
員
な

ど
に
ご
参
加
を
い
た
だ
き
、
合
計
16
名
に
て
実

施
し
ま
し
た
。

現
地
で
は
、
出
雲
大
社
や
出
雲
大
社
の
門
前

通
り
商
店
街
で
あ
る
神
門
通
り
お
も
て
な
し
協

同
組
合
を
訪
れ
、
同
組
合
の
田
邊
理
事
長
や
、

出
雲
商
工
会
の
山
崎
会
長
、
出
雲
観
光
協
会
の

稲
根
事
務
局
長
と
意
見
交
換
を
行
い
ま
し
た
。

意
見
交
換
で
は
、
田
邊
理
事
長
か
ら
、
出
雲

▲新門通りおもてなし協同組合との意見交換

門
前
通
り
を
活
用
し
た
ま
ち
づ
く
り
先
進
事
例
視
察
を
実
施

３
月
16
日
㊍
〜
18
日
㊏

出
雲
視
察

大
社
の
駐
車
場
の
整
備
や
Ｊ
Ｒ
大
社
線
が
廃
線

に
な
る
こ
と
に
伴
い
、
人
々
の
動
線
が
変
化
し

衰
退
し
た
神
門
通
り
を
、
今
日
の
活
気
あ
る
門

前
通
り
に
生
ま
れ
変
わ
ら
せ
た
取
組
や
、
ま
ち

づ
く
り
に
お
い
て
大
事
な
心
得
な
ど
に
つ
い
て

お
話
を
お
伺
い
し
ま
し
た
。
そ
の
後
、
田
邊
理

事
長
の
案
内
の
も
と
、
出
雲
大
社
正
門
前
商
店

街
を
実
際
に
歩
い
て
視
察
し
、
出
雲
大
社
を
正

式
参
拝
い
た
し
ま
し
た
。

当
所
で
は
、
地
域
資
源
を
活
か
し
た
ま
ち
づ

く
り
推
進
を
行
っ
て
お
り
ま
す
が
、
今
回
の
視

察
で
学
ん
だ
こ
と
を
踏
ま
え
、
千
葉
神
社
な
ど

の
魅
力
あ
る
地
域
資
源
を
活
か
し
、「
千
葉
ら

し
さ
」
を
感
じ
る
こ
と
が
で
き
る
ま
ち
づ
く
り

に
つ
い
て
、
関
係
機
関
と
連
携
を
図
り
な
が
ら

取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

▲田邊理事長（一番右）から商店街の案内を受ける様子

千
葉
市
大
型
店
会

新
旧
合
同
幹
事
会
及
び
懇
親
会
を
開
催

３
月
20
日
㊊

千
葉
市
大
型
店
会

▲新旧合同幹事会の様子

千
葉
市
大
型
店
会
（
丸
茂
代
表
幹
事
／
㈱
千

葉
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
ビ
ル　

取
締
役
千
葉
本
店
長
）

は
、
ペ
リ
エ
ホ
ー
ル
に
お
い
て
新
旧
合
同
幹
事

会
及
び
懇
親
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

議
事
は
、
5
月
に
予
定
し
て
い
る
、
第
48
回

定
時
総
会
の
運
営
及
び
提
出
議
案
に
つ
い
て
、

検
討
を
行
い
ま
し
た
。

新
旧
合
同
幹
事
会
後
に
は
来
賓
と
し
て
、
千

葉
市
経
済
農
政
局
長
の
橋
本
直
明
様
、
千
葉
市

商
店
街
連
合
会
会
長
の
伊
勢
田
政
員
様
、
千
葉

商
工
会
議
所
の
永
島
専
務
理
事
を
お
招
き
し
、

懇
親
会
を
行
い
ま
し
た
。

橋
本
経
済
農
政
局
長
、
永
島
専
務
理
事
か
ら

の
来
賓
挨
拶
、
伊
勢
田
会
長
に
よ
る
乾
杯
の
後
、

会
員
相
互
の
近
況
報
告
が
行
わ
れ
、
活
発
な
意

見
交
換
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

こ
の
度
、
日
本
商
工
会
議
所
は
、
商
工

会
議
所
に
功
労
の
あ
っ
た
役
員
・
議
員
に

対
し
表
彰
を
行
い
ま
い
し
た
。

当
所
会
員
に
お
い
て
も
、
７
名
の
方
々

が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
の
で
、
謹
ん
で
ご
報

告
い
た
し
ま
す
と
と
も
に
、
商
工
会
議
所

事
業
に
多
大
な
る
ご
協
力
を
賜
り
ま
し
た

こ
と
、
心
よ
り
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

前
副
会
頭　

堀
江　

亮
介　

氏

　

前
副
会
頭　

望
月　

泰
伸　

氏

　

前
常
議
員　

水
野　
　

創　

氏

　

元
常
議
員　

手
島　

英
男　

氏

　

前
議
員　
　

佐
藤
フ
ジ
エ　

氏

　

前
議
員　
　

鷹
野　

保
雄　

氏

　

議　

員　
　

鈴
木　

定
徳　

氏

※�

会
員
企
業
が
受
け
ら
れ
た
様
々
な
表
彰
を

会
報
誌
で
ご
紹
介
し
た
い
と
考
え
て
お
り

ま
す
の
で
、
そ
う
し
た
情
報
を
是
非
、
お

寄
せ
く
だ
さ
い
。

日
本
商
工
会
議
所
表
彰
に
お
い
て

７
名
の
方
々
が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
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叱るときの鉄則

職場のかんたんかんたんメンタルヘルス

〒260-0013　千葉市中央区中央３－11－11  ニュー豊田ビル２階

代表弁護士：吉 村 　 類
TEL 043-224-4610
URL　https://www.chiba-so.com/

千葉綜合法律事務所
個人、企業の皆様からの多様なご依頼（各種裁判、
交渉、契約書等の作成など）に対応しております。
様々な業種の皆様との顧問契約の実績もあります。
お気軽にご相談ください。

お口と歯のことなら何でもご相談ください！

医療法人社団  輝

藤本歯科長洲医院
千葉市中央区長洲₂丁目20−17

☎043−225−2030
休診日　日曜日・祝日

一
人
で
も
部
下
が
い
れ
ば
、「
叱
る
」
と
い

う
場
面
に
悩
ま
さ
れ
る
こ
と
が
あ
る
と
思
い
ま

す
。
基
本
的
に
「
叱
り
方
」
に
は
、
大
き
く
分

け
て
二
つ
の
方
法
が
あ
り
ま
す
。

⑴　

皆
の
前
で
叱
る

⑵　

一
人
の
と
き
に
叱
る

皆
の
前
で
叱
る
の
は
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
抵
触

し
な
い
だ
ろ
う
か
と
不
安
に
思
う
人
も
少
な
く

な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、「
一
人
の
と
き
に

叱
る
」
場
合
に
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
相
談
が
多
い

の
も
事
実
な
の
で
す
。
こ
の
違
い
を
お
伝
え
し

た
い
と
思
い
ま
す
。

例
え
ば
、
皆
が
守
る
べ
き
「
社
内
ル
ー
ル
」

や
「
就
業
規
則
」
か
ら
明
ら
か
に
逸
脱
し
て
い

る
場
合
は
、
皆
の
前
で
叱
っ
て
も
何
ら
問
題
あ

り
ま
せ
ん
。
む
し
ろ
そ
の
方
が
、
現
場
の
士
気

を
下
げ
ず
に
済
み
ま
す
。
大
し
た
理
由
も
な
い

の
に
頻
繁
に
遅
刻
し
て
き
た
り
、
書
類
な
ど
の

提
出
期
限
を
守
ら
な
い
な
ど
周
り
の
人
た
ち
も

迷
惑
を
被
っ
た
り
、
よ
い
気
持
ち
が
し
な
い
こ

と
を
あ
え
て
代
弁
す
る
こ
と
は
大
切
な
役
割
で

す
。
こ
の
場
合
は
陰
で
注
意
し
て
も
ほ
か
の
人

に
は
分
か
ら
ず
、「
な
ん
で
注
意
し
な
い
の
だ

ろ
う
」
と
い
う
不
満
が
募
り
、「
あ
の
よ
う
な

態
度
が
許
容
さ
れ
る
な
ら
自
分
も
…
…
」
と
負

の
連
鎖
に
つ
な
が
り
か
ね
ま
せ
ん
。

反
対
に
、
個
人
的
な
問
題
を
含
ん
で
い
る
場

合
は
、
個
別
に
対
応
し
ま
し
ょ
う
。
し
か
し
、

個
別
や
別
室
に
呼
ん
で
叱
る
か
ど
う
か
は
、
あ

く
ま
で
も
ケ
ー
ス
バ
イ
ケ
ー
ス
で
す
。
な
ぜ
な

ら
、最
近
は「
二
人
き
り
に
な
る
の
が
怖
い
」「
別

室
に
呼
ば
れ
る
の
が
嫌
」
と
い
う
相
談
が
多
い

の
で
す
。
い
ず
れ
も
恐
怖
感
が
募
る
と
い
う
理

由
で
す
。
こ
れ
に
は
、
環
境
や
そ
も
そ
も
の
関

係
性
が
大
き
く
影
響
す
る
と
こ
ろ
で
す
。
そ
れ

な
ら
ば
ど
う
す
れ
ば
よ
い
か
。
相
手
に
確
認
を

取
る
こ
と
で
す
。「
〇
〇
の
件
で
話
を
し
た
い

の
で
す
が
、
こ
こ
で
よ
い
で
す
か
？
そ
れ
と
も

場
所
を
移
し
ま
す
か
？
」
と
確
認
す
る
こ
と
が

大
切
で
す
。
相
手
か
ら
の
明
確
な
答
え
が
あ
る

か
ど
う
か
は
別
と
し
て
、
こ
う
し
た
プ
ロ
セ
ス

を
踏
む
こ
と
が
大
切
な
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

そ
し
て
、
い
ず
れ
に
も
注
意
点
が
あ
り
ま
す
。

そ
れ
は
「
人
格
否
定
を
し
な
い
」
こ
と
で
す
。

行
動
に
つ
い
て
「
〇
〇
し
て
く
だ
さ
い
」
と
強

く
言
っ
て
も
構
い
ま
せ
ん
が
、「
本
当
に
だ
ら

し
な
い
や
つ
だ
な
」
な
ど
と
そ
の
人
自
身
に
言

及
す
る
よ
う
な
発
言
は
避
け
ま
し
ょ
う
。
た
と

え
ソ
フ
ト
な
言
い
方
を
し
た
と
し
て
も
、
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
と
言
わ
れ
て
し
ま
い
か
ね
ま
せ
ん
。

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

代
表
理
事
　
大
野
萌
子

住宅設備機器・管工機材・建築資材の総合商社
未来の住環境に夢発見。

フジセイコー株式会社
http://www.fujiseiko-net.co.jp/

〒260-0001 千葉市中央区都町1-18-13
TEL 043-231-1011  FAX 043-231-9181
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17
新入会員のご紹介 …事業内容

…ＰＲ（宣伝）コメント
（順不同・敬称略）

ご入会いただき
ありがとう
ございました

㈱豊栄商事 ㈱ユビキタステック ㈱KTN＆G
【代　表】　森��豊　
【所在地】　中央区星久喜町
	ラーメン店・宅配弁当

【代　表】　富永　堅　
【所在地】　中央区亀井町
	設備輸入のサポート、工場のIOT化、パソコンメンテナンス、
VPNサーバ設定など

【代　表】　小木曽　旭　
【所在地】　中央区浜野町
	日本語学校
	日本在住の外国籍の方でも受講していただけます。お気軽
にお問い合わせください。

ライフクリエイト 明かり司法書士・行政書士事務所 (医)石郷岡病院
【代　表】　松本　貴史　
【所在地】　緑区平山町
	ハウスクリーニング、新築美装、退去後クリーニング等

【代　表】　神保　真由美　
【所在地】　中央区弁天
	商業登記（設立・役員変更・定款変更・組織変更）、相
続登記、後見（後見申し立て案）
	商業登記・相続登記・後見申し立て等についてお気軽に
ご相談下さい（初回相談料無料）

【代　表】　石郷岡　純　
【所在地】　中央区浜野町
	病院

ラウンジとまと (同)アマデウス ㈱市川ハウジング
【代　表】　植松　真弓　
【所在地】　中央区春日
	飲食カラオケラウンジスナック、アットホームな異空間でフレ
ンドリーな店

【代　表】　櫻井　慎太郎　
【所在地】　中央区富士見
	ECサイトにて雑貨商品の販売

【代　表】　市川　衛　
【所在地】　市原市五井中央東
	市原市を中心に千葉県にて賃貸を主として売買とリフォーム
業務をしている不動産屋です。
	賃貸売買管理リフォームなど不動産の事ならどんなことでも
お気軽にご相談下さい。

久保薗社中 ㈱SAKUYA ルーマ㈱
【代　表】　久保薗��ルイス　
【所在地】　中央区松波
	建設の設備配管工と雑工事（多能工）としてゼネコンの現場
で働いています。
	設備多能工として設備工事全般的に対応できますのでどん
なことでもご相談下さい。

【代　表】　松本　康長　
【所在地】　中央区本町
	施設のメンテナンス業務

【代　表】　段原　宏輝　
【所在地】　稲毛区小仲台
	電気工事

藤井滝沢綜合法律事務所 (同)ワイズアシスト
【代　表】　朝倉　賢大　
【所在地】　中央区中央
	法律事務所
	綜合事務所として、どの様なご依頼にも対応できるよう様々
な分野の業務に取り組みます。

【代　表】　山﨑　雅彦　
【所在地】　稲毛区黒砂台
	土木工事業・とび・土工工事業・舗装工事業・解体工事
業など建設業

新入会員を募集しております。
みなさまのお知り合いをぜひご紹介ください。
お問合せ／お申込みは、千葉商工会議所総務部総務課までお待ちしております。
Tel.043－227－4101　Fax. 043－227－4107

詳しい情報、申請書のダウンロードなどは、千葉県ホームページをご確認ください。
【お問合せ先】    千葉県環境生活部  温暖化対策推進課  企画調整班

TEL：043-223-4139　　　メール：co2co2@mz.pref.chiba.lg.jp

COCO22COCO22
スマート宣言 事業所登録制度スマート宣言 事業所登録制度

コツ コツ

対　象 千葉県内に所在し、現に事業活動を行っている事業所
（学校や、規模の小さな事業所等も登録可能）

コース
各事業所の状況に応じて選べる2つのコースを設けているため、
無理なく始められます。
スタンダード･コース プレミアム･コース

○50の省エネに関する
取組項目のうち
13項目以上への取組を宣言

○�50の省エネに関する取組項目のうち
18項目以上への取組を宣言

○�省エネに関する数値目標の達成に取
り組む

○毎年度、県に取組状況を報告

登録のメリット
事業所の取組を千葉県ホームページ等でPRできます。
◎名刺や刊行物等にロゴマークを使用できます。
◎ロゴマーク入りのステッカーを掲示できます。
◎温暖化対策に中小企業向け融資制度（環境保全資金）が活用できます。
※�中小企業向け融資制度（環境保全資金）……太陽光発電設備、LED照明器具など、
環境負荷の低減や省エネ化につながる設備導入などが融資の対象となります。(事
前に事業計画の認定が必要）

このロゴが使えます。

プレミアム・コース限定 ◎特に優れた取組は千葉県が取材して刊行物等で紹介します。
◎チーバくんの激励訪問も予定しています。

手みやげに一番
千葉名産

https://www.osenbei.co.jp/
本店　千葉市中央区新宿1-20-5

TEL 043-241-4638
FAX 043-244-2416
道場店・銀座店

あなたの健康をサポートする…
公益財団法人
ちば県民保健予防財団

特定健診　保健指導　一般健診
出張健診　環境測定　人間ドック
各種がん検診　各種精密検査
禁煙外来　骨粗しょう症検査

千葉市美浜区新港32-14

https://www.kenko-chiba.or.jp
☎043-246-0265

※千葉商工会議所は令和５年２月28日に登録が認定されました。
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商工会議所の無料相談窓口

※あらかじめお電話で相談日時等をご連絡ください。

TEL 043-227-4103

中小企業診断士による経営の相談窓口

○相談日　月曜日・水曜日・金曜日　14時〜17時
○相談員　坂本ゆみか　氏（中小企業診断士）
　　　　　香川　大輔　氏（中小企業診断士）
　　　　　大矢たかし　氏（中小企業診断士）

　事業計画の作成について相談し
たい、国や県、市の公的支援策を
活用したいなど、経営の様々な課
題に関する相談に応じます。

弁護士による商工法律相談窓口

○相談日　5月19日（金）　14時〜17時
○相談員　榎本　初雄　氏（弁護士）

　債権が回収できない、契約に関
するトラブルが発生したなど、法
律上の諸問題に関する相談に応じ
ます。

税理士による税務相談窓口

○相談日　①5月11日（木）・②6月1日（木） 14時〜17時
○相談員　① 石原　典明　氏（税理士）
　　　　　② 齊藤　敏正　氏（税理士）
　　　　　千葉県税理士会千葉東支部所属

　記帳、確定申告など、企業経営
における税務全般に関する相談に
応じます。

社会保険労務士による労務相談窓口

○相談日　①5月11日（木）・②6月8日（木） 14時〜17時
○相談員　① 平口　　明　氏（社会保険労務士）
　　　　　② 御供　克之　氏（社会保険労務士）
　　　　　千葉県社会保険労務士会　千葉支部所属

　就業規則、社会保険、助成金な
ど、企業経営の労務全般に関する
相談に応じます。

IT導入何でも相談窓口

○相談日　随時
○相談員　経営支援課

　自社のホームページをリニュー
アルしたい、　自社の課題に合っ
たITツールを探したいなど、IT導
入に関する相談に応じます。

事業承継何でも相談窓口

○相談日　月曜日〜金曜日　9時〜17時
○相談員　経営指導員・外部専門家

　事業承継の準備を始めたい、事
業を売却したい、廃業の方法がわ
からないなど、事業承継に関する
相談に応じます。

知って得する補助金情報

　新分野展開、事業転換、業種転換、業態転換、又は事業再編という思い切った事業再構築に意欲を有する中小企
業等の挑戦を支援します。
■補助対象経費　事業拡大につながる事業資産（有形・無形）への相応の規模の投資に係る経費
■申請受付　　　6月30日（金）（第10回）
■補助上限額と補助率

事業再構築補助金

業況が厳しい
事業者向け

賃上げ等への
インセンティブ

○�大規模賃金引上：
　上限3,000万円
　上乗せ
○中小企業等からの
　卒業：上限を引上げ

申請類型 対　象 補助上限額 補助率

最低賃金枠 最低賃金引上げの影響を受け、その原資
の確保が困難な中小企業等 最大1,500万円 3/4（中堅2/3）

物価高騰対策・
回復再生応援枠

業況が厳しい事業者や事業再生に取り組
む中小企業等、原油価格・物価高騰等の
影響を受ける中小企業等

最大3,000万円 2/3 (一部3/4)
（中堅1/2（一部2/3））

産業構造転換枠 国内市場縮小等の構造的な課題に直面し
ている業種・業態の中小企業等 最大7,000万円 2/3（中堅1/2）

成長枠 成長分野への大胆な事業再構築に取り組
む中小企業等 最大7,000万円 1/2（中堅1/3）

（大規模賃上げ達成で2/3
（中堅1/2）へ引上げ）

【大規模賃上げ要件】
事業終了時点で

①給与支給総額＋６％以上、
②事業場内最低賃金＋45円

グ
リ
ー
ン
成
長
枠

エントリー 研究開発・技術開発又は人材育成を行い
ながら、グリーン成長戦略「実行計画」
14分野の課題の解決に資する取組を行
う中小企業等

最大8,000万円
（中堅1億円）

スタンダード 最大1億円
（中堅1.5億円）

サプライチェーン
強靭化枠

海外で製造する部品等の国内回帰を進
め、国内サプライチェーンの強靱化及び
地域産業の活性化に資する取組を行う中
小企業等

最大5億円 1/2
（中堅1/3）

⎫
⎬
⎭

➡

【制度に関するお問合せ】
　事業再構築補助金コールセンター
　TEL：0570-012-088（ナビダイヤル）
　受付時間：9時00分～18時00分（日・祝日は除く）

❶

　小規模事業者等自らが作成した持続的な経営に向けた経営計画に基づく、地道な販路開拓等の取組や、その取組
と併せて行う業務効率化の取組を支援します。
■補助対象経費　�経営計画に基づく、地道な販路開拓等の取組や、その取組と併せて行う業務効率化の取組に要す

る経費
■申請受付　　　6月1日（木）（第12回）、 9月7日（木）（第13回）
■補助上限額と補助率

小規模事業者持続化補助金

申請類型 補助上限額 補助率

一
般
型

①通常枠
②賃金引上げ枠
③卒業枠
④後継者支援枠
⑤創業枠

①50万円
②～⑤200万円

※�インボイス特例対象事業者は、上記補助上限額に
50万円を上乗せ

2/3
※②のうち赤字事業者については3/4

【制度に関するお問合せ】
　商工会議所地区 小規模事業者持続化補助金事務局
　TEL：03-6632-1502
　受付時間：9時00分～12時00分､ 13時00分～17時00分（土・日・祝日は除く）

❷

【お問合せ・ご相談先】　千葉商工会議所　経営支援課　TEL:043-227-4103
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コーナー

26夢シティちば　2023年₅月号

まちづくり事業情報中心市街地NEWS
〈問合せ先〉	千葉市中心市街地まちづくり協議会（事務局）千葉市中央区中央2-5-1
	 千葉商工会議所地域振興課内　電話043-227-4103　FAX043-227-4107

得
す
る
街
の
ゼ
ミ
ナ
ー
ル

「
第
３
回
千
葉
ま
ち
ゼ
ミ
」開
催
!

�▲「千葉市の成り立ちに興味ありませんか？」講座の様子

▲�実施店PR用に千葉まちゼミののぼりを
作成しました

当
協
議
会
千
葉
ま
ち
ゼ
ミ
実
行
委
員

会
で
は
、
令
和
５
年
３
月
１
日
㈬
～
31

日
㈮
の
期
間
、
千
葉
市
中
心
市
街
地
エ

リ
ア
の
個
店
に
お
い
て
、「
第
３
回
千
葉

ま
ち
ゼ
ミ
」
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

ま
ち
ゼ
ミ
は
、
お
店
の
特
徴
や
こ
だ

わ
り
、
店
主
の
人
柄
を
知
っ
て
も
ら
う

こ
と
に
よ
る
、
お
店
の
フ
ァ
ン
作
り
の

推
進
・
地
域
の
魅
力
の
発
信
を
目
的
と

し
て
お
り
、
今
回
は
16
店
舗
が
参
加
し
、

美
容
・
健
康
・
つ
く
る
・
学
ぶ
な
ど
の

カ
テ
ゴ
リ
ー
別
に
全
22
講
座
で
の
実
施

と
な
り
ま
し
た
。

令
和
元
年
度
に
開
催
し
た
「
第
２
回

千
葉
ま
ち
ゼ
ミ
」
以
降
、
約
３
年
ぶ
り

の
開
催
と
な
り
ま
し
た
が
、
参
加
者
か

ら
は
「
子
供
と
一
緒
に
参
加
で
き
て
よ

か
っ
た
で
す
。」「
今
度
か
ら
お
買
い
物

に
も
寄
っ
て
み
た
い
と
思
い
ま
し
た
。」

「
勉
強
に
な
っ
た
。家
で
も
ト
ラ
イ
し
た

く
な
っ
た
。」
等
、好
意
的
な
意
見
が
寄

せ
ら
れ
、
満
足
度
の
高
い
結
果
と
な
り

ま
し
た
。

今
後
も
「
千
葉
ま
ち
ゼ
ミ
」
の
開
催

を
予
定
し
て
お
り
ま
す
の
で
、
詳
細
が

決
ま
り
次
第
ご
案
内
い
た
し
ま
す
。

３
月
26
日
「
通
町
門
前
市
場
」
を
開
催

▲雨天のため、屋内にて開催いたしました

▲新鮮野菜の販売を行いました

当
協
議
会
魅
力
づ
く
り
部
会
で
は
、

３
月
26
日
㈰
に
「
通
町
門
前
市
場
」
を

開
催
し
ま
し
た
。
通
町
公
園
（
中
央
区

中
央
１
─４
─１
）
で
の
開
催
を
予
定

し
て
お
り
ま
し
た
が
、
雨
天
の
た
め
当

初
予
定
し
て
い
た
内
容
を
変
更
し
、
三

井
ガ
ー
デ
ン
ホ
テ
ル
１
階
ロ
ビ
ー
を
お

借
り
し
て
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

本
イ
ベ
ン
ト
は
、
千
葉
神
社
や
千
葉

氏
な
ど
に
よ
る
歴
史
を
感
じ
ら
れ
る
通

町
公
園
の
知
名
度
向
上
と
利
活
用
促
進

を
図
る
と
と
も
に
、
２
０
２
６
年
の

「
千
葉
開
府
９
０
０
年
」に
向
け
て
街
の

歴
史
に
関
す
る
愛
着
心
の
醸
成
と
中
心

市
街
地
の
活
性
化
に
資
す
る
こ
と
を
目

的
と
し
て
定
期
的
に
開
催
し
て
い
ま
す
。

今
回
は
、
鮮
や
か
な
お
花
や
新
鮮
野

菜
、
ア
ン
テ
ィ
ー
ク
着
物
、
地
元
商
店
の

菓
子
や
小
物
等
の
販
売
を
行
い
ま
し
た
。

あ
い
に
く
の
空
模
様
で
し
た
が
ホ
テ

ル
を
利
用
さ
れ
る
方
や
、
事
前
に
本
イ

ベ
ン
ト
の
告
知
を
ご
覧
に
な
っ
た
方
が

お
越
し
に
な
り
、
野
菜
や
地
元
店
舗
の

商
品
等
を
ご
購
入
い
た
だ
き
ま
し
た
。

次
回
は
５
月
頃
に
開
催
を
予
定
し
て

お
り
ま
す
。
中
心
市
街
地
に
お
越
し
の

際
は
地
元
の
商
業
者
や
千
葉
の
歴
史
が

感
じ
ら
れ
る
通
町
公
園
に
是
非
お
立
ち

寄
り
く
だ
さ
い
。

Instagram LINETikTok

2023年4月8日（土）  オープン

テレビテレビででお馴染みお馴染みのの
ものまねタレントものまねタレントさんさんにに会える店会える店

歌まね＆ものまねライブは毎週土曜日に開催 !!

テレビ等でもお馴染みの歌まね＆ものまねタレントさんに会えるお店です。
昨年夏にリニューアルしてパワーアップしました！
美味しいお酒と各種フードメニューを楽しみながら、
迫力満点のエンターテインメントショーをお楽しみください。
席に限りがございますので、事前の予約がおすすめです！
料金はワンドリンク付き3,500円です。

エンターテイメント・スタジオ 純（㈱Renk’z運営）
☎043-227-2771　千葉市中央区栄町17-6  2階

千葉駅から徒歩約7分、千葉都市モノレール栄町駅から徒歩約2分
URL：https://foodplace.jp/studio-jun-renkz/

◆営業時間：19:00〜24:00　◆定休日：日祝　◆座席数：27席　◆駐車場：なし
◆フリー Wi-Fi：対応　◆喫煙：全面禁煙 
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私たちのSDGs

SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS

私たちの私たちの
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企
画
し
開
発
す
る
こ
と
に
こ
だ
わ
り
ま
し
た
。

大
手
企
業
配
下
の
シ
ス
テ
ム
会
社
と
業
務
提

携
し
、
技
術
力
の
強
味
を
活
か
し
、
大
手
と

同
レ
ベ
ル
の
技
術
を
で
き
る
だ
け
安
く
提
供

す
る
こ
と
で
、
専
属
と
し
て
仕
事
を
い
た
だ

け
る
よ
う
に
な
り
、
県
内
で
の
地
盤
を
築
い

て
い
き
ま
し
た
。

Ｉ
Ｔ
業
界
そ
の
も
の
が
Ｓ
Ｄ
Ｇｓ

そ
の
延
長
線
上
で
緑
化
事
業
へ

徐
々
に
会
社
と
し
て
利
益
が
上
が
っ
て
き

た
と
き
に
、
私
は
千
葉
に
生
ま
れ
育
っ
て
き

た
の
で
、
ど
の
よ
う
な
形
で
千
葉
に
還
元
で

き
る
か
を
考
え
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
そ

の
ひ
と
つ
が
、
県
内
中
小
企
業
８
０
０
件
以

上
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
制
作
で
す
。
集
客
・
採

用
強
化
な
ど
企
業
が
抱
え
る
課
題
の
解
決
に

つ
な
が
る
Ｗｅ
ｂ
サ
イ
ト
を
提
案
し
て
い
き

ま
し
た
。

ま
た
、「
手
計
算
や
複
数
の
フ
ァ
イ
ル
へ

の
入
力
を
な
く
し
た
い
」「
経
費
の
精
算
や

管
理
を
一
元
化
し
た
い
」「
在
庫
や
顧
客
情

報
を
分
析
し
た
い
」
と
い
っ
た
、
お
客
さ
ま

の
ニ
ー
ズ
に
応
え
業
務
の
効
率
化
を
目
的
と

し
た
Ｗｅ
ｂ
シ
ス
テ
ム
や
ア
プ
リ
を
開
発
し
、

企
業
内
の
情
報
管
理
や
共
有
が
簡
単
に
な
る

よ
う
お
手
伝
い
を
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
い
ま

す
。
そ
も
そ
も
、
30
年
ほ
ど
前
に
国
が
ペ
ー

パ
ー
レ
ス
化
を
謳
い
、
効
率
よ
く
無
駄
を
省

く
シ
ス
テ
ム
化
を
目
指
し
は
じ
め
た
こ
と
で
、

Ｉ
Ｔ
業
界
も
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
へ
と
舵
を
切
っ
て
い

き
ま
し
た
。　

そ
こ
か
ら
派
生
し
て
、
今
何
が
で
き
る
の

か
、
世
界
か
ら
の
発
信
に
耳
を
傾
け
整
理
整

頓
し
て
い
っ
た
と
こ
ろ
、
緑
化
事
業
に
た
ど

り
着
き
ま
し
た
。
シ
ス
テ
ム
と
緑
化
は
対
極

に
感
じ
ま
す
が
、
我
々
は
エ
ン
ジ
ニ
ア
で
あ

り
、
Ｃ
Ａ
Ｄ
を
使
い
設
計
も
で
き
ま
す
。
３

Ｄ
で
デ
ザ
イ
ン
を
見
え
る
化
し
、
マ
ン
シ
ョ

ン
や
一
戸
建
て
の
玄
関
周
り
な
ど
の
緑
化
を

提
案
す
る
こ
と
が
可
能
で
す
。
今
で
は
、
剪

定
職
人
な
ど
の
人
材
も
集
ま
り
、
見
積
り
か

ら
工
事
ま
で
一
貫
し
て
受
注
で
き
る
事
業
ス

タ
イ
ル
を
確
立
。
こ
れ
が
と
て
も
好
評
で
、

▲優秀な人材が集まり、若手の育成にも力を注ぐ

Webシステム
アプリケーション　開発・企画・設計

株式会社 エアリー

Ｉ
Ｔ
技
術
と
柔
軟
な
発
想
で
課
題
解
決
を
目
指
す

Ｉ
Ｔ
技
術
と
柔
軟
な
発
想
で
課
題
解
決
を
目
指
す

「
地
球
環
境
保
全
に
貢
献
す
る
」
会
社

「
地
球
環
境
保
全
に
貢
献
す
る
」
会
社

お
客
さ
ま
の
ニ
ー
ズ
に
合
っ
た
Ｗｅ
ｂ
シ
ス
テ
ム
や
ア
プ
リ
開
発
を
豊
富
な
経
験
と
高
い
技
術
で
提
供
す
る
「
株
式

会
社
エ
ア
リ
ー
」。
効
率
よ
く
無
駄
を
省
く
た
め
の
シ
ス
テ
ム
自
体
が
Ｓ
Ｄ
Ｇｓ
と
い
う
考
え
か
ら
、
最
先
端
の
技
術

を
活
用
し
「
緑
化
事
業
」
を
は
じ
め
と
す
る
環
境
問
題
と
向
き
合
う
山
本
成
人
代
表
取
締
役
に
お
話
を
伺
い
ま
し
た
。

エ
ン
ジ
ニ
ア
か
ら
社
長
業
へ

シ
フ
ト
チ
ェ
ン
ジ
し
人
材
投
資

大
企
業
の
業
務
の
取
り
組
み
方
な
ど
が
肌

に
合
わ
ず
、
大
学
卒
業
後
就
職
し
た
シ
ス
テ

ム
会
社
を
3
年
で
退
社
し
、
１
９
９
３
年
に

独
立
し
ま
し
た
。
創
業
し
31
年
目
と
な
り
ま

し
た
が
、
最
初
は
一
人
で
ス
タ
ー
ト
し
、
今

で
は
約
70
人
の
従
業
員
と
と
も
に
い
つ
ま
で

も
発
展
し
続
け
る
企
業
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

事
業
を
立
ち
上
げ
た
当
時
は
、
都
内
に
事

務
所
を
置
い
て
い
ま
し
た
が
、
Ｉ
Ｔ
バ
ブ
ル

と
な
り
、
創
業
し
て
5
年
目
に
出
身
地
で
あ

る
千
葉
に
戻
っ
て
事
務
所
を
開
設
。
東
京
か

ら
千
葉
へ
と
地
盤
が
移
っ
た
た
め
、
ゼ
ロ
か

ら
の
ス
タ
ー
ト
と
な
り
、
銀
行
か
ら
の
融
資

も
下
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
そ
こ
で
社
長
業
に

考
え
方
を
シ
フ
ト
チ
ェ
ン
ジ
す
る
こ
と
が
大

事
だ
と
思
い
、
将
来
を
見
据
え
、
ま
ず
は
人

材
投
資
を
し
て
い
き
ま
し
た
。

大
手
企
業
の
シ
ス
テ
ム
開
発
を
手
が
け
て

い
た
の
で
、
自
社
で
シ
ス
テ
ム
や
ア
プ
リ
を

▲女性も活躍するWeb事業部メンバー

る
の
が
退
職
率
の
減
少
で
す
。
当
社
の
従
業

員
の
平
均
年
齢
は
約
37
歳
で
、
子
育
て
世
代

が
目
立
ち
ま
す
。
そ
こ
で
、
女
性
が
働
き
や

す
い
環
境
作
り
へ
の
取
り
組
み
と
し
て
、
時

短
勤
務
な
ど
多
様
な
働
き
方
を
提
案
。
さ
ら

に
、
男
性
の
育
休
も
促
進
し
、
実
際
に
約
1

年
間
の
育
休
を
取
得
す
る
男
性
社
員
も
い
ま

す
。ま

た
、
お
客
さ
ま
に
も
自
社
の
社
員
の
た

め
に
も
、
2
年
ほ
ど
前
か
ら
効
率
化
や
人
材

不
足
解
消
の
た
め
に
Ｄ
Ｘ
（
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ

ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
）
に
取
り
組
ん
で

い
ま
す
。

Ｄ
Ｘ
も
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
推
進
も
、
Ｉ
Ｔ
業
界

の
使
命
で
あ
る
と
考
え
、
創
立
40
周
年
に
向

け
て
、
新
た
な
試
み
に
も
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て

い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

▲マンション壁面の緑化工事例 ▲マンション屋上の緑化工事例

▲二酸化炭素を測定し、換気の要否を知らせる
　「CoCoかん気くん」を開発

▲山本代表は若葉区出身。「かつてはプロウインドサーファーを目指していました」

会社DATA

当
社
で
取
り
組
ん
で
い
る
植
樹
活
動
と
と
も

に
県
内
の
緑
化
に
も
つ
な
が
っ
て
い
く
と
自

負
し
て
い
ま
す
。

ホ
ワ
イ
ト
企
業
認
定
で

優
良
人
材
の
確
保
へ

当
社
で
は
、
環
境
保
全
に
貢
献
し
た
い
と

い
う
考
え
か
ら
千
葉
県
が
実
施
す
る
「
ち
ば

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
パ
ー
ト
ナ
ー
」
や
「
Ｃ
Ｏ
２
Ｃ
Ｏ
２

（
コ
ツ
コ
ツ
）
ス
マ
ー
ト
宣
言
事
業
所
」（
省

エ
ネ
対
策
や
再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
導
入

等
、
地
球
温
暖
化
対
策
に
積
極
的
に
取
り
組

む
県
内
の
事
業
所
）
に
登
録
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
県
内
の
Ｉ
Ｔ
企
業
で
は
初
の
「
ホ

ワ
イ
ト
企
業
認
定
」
を
取
得
し
ま
し
た
。
長

い
労
働
時
間
を
課
せ
ら
れ
る
と
い
う
の
が
、

世
間
の
Ｉ
Ｔ
業
界
の
イ
メ
ー
ジ
で
す
が
、
今

は
開
発
言
語
（
プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
言
語
）
も

簡
易
な
も
の
が
増
え
て
き
て
仕
事
が
効
率
化

さ
れ
つ
つ
あ
り
、
環
境
改
善
さ
れ
て
き
て
い

ま
す
。
当
社
で
は
さ
ら
に
ど
う
し
た
ら
残
業

が
減
少
で
き
る
の
か
を
検
討
し
て
い
ま
す
。

ど
う
い
う
技
術
を
培
う
べ
き
か
、
ど
ん
な
開

発
を
し
て
い
っ
た
ら
良
い
の
か
な
ど
を
模
索

し
な
が
ら
Ｉ
Ｔ
企
業
が
目
指
す
べ
き
ホ
ワ
イ

ト
企
業
の
模
範
に
な
る
よ
う
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ

プ
し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

新
卒
の
就
活
生
か
ら
、
当
社
が
注
目
さ
れ

る
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
の
も
「
ホ
ワ
イ
ト
企
業

認
定
」
な
ん
で
す
。
単
に
給
料
が
良
い
と
い

う
だ
け
で
は
な
く
、
人
材
育
成
の
方
針
や
入

社
し
て
か
ら
自
分
は
ど
う
成
長
で
き
る
の

か
、
そ
れ
に
対
し
企
業
は
ど
ん
な
サ
ポ
ー
ト

を
し
て
く
れ
る
の
か
を
最
近
の
学
生
は
注
視

し
ま
す
。
実
際
入
社
し
て
み
な
い
と
実
情
は

分
か
ら
な
い
の
が
現
状
で
す
が
、
少
な
く
と

も
「
ホ
ワ
イ
ト
企
業
認
定
」
を
取
得
し
て
い

る
企
業
は
、
労
働
基
準
法
が
順
守
さ
れ
て
い

る
の
で
、
そ
れ
だ
け
で
も
選
択
肢
と
し
て
大

き
な
利
点
と
な
り
ま
す
。

こ
れ
か
ら
は
人
材
採
用
だ
け
で
は
な
く
、

企
業
間
の
取
引
に
つ
い
て
も
、
職
場
環
境
の

改
善
や
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
概
念
を
持
っ
た
企
業
が

選
ば
れ
て
い
く
と
い
う
こ
と
を
発
信
し
て
い

く
必
要
性
を
感
じ
て
い
ま
す
。

多
様
な
働
き
方
と
Ｄ
Ｘ
化
で

無
駄
を
省
き
効
率
化
を
高
め
る

Ｉ
Ｔ
業
界
は
転
職
率
が
高
い
傾
向
に
あ
る

の
で
、
新
卒
採
用
と
同
時
に
力
を
入
れ
て
い

株式会社 エ アリー
代表取締役／山本  成人

〒260-0015　千葉市中央区富士見2-10-6
　　　 ピーアイ千葉富士見ビル2階
電話／043-304-6617

HP：https://www.airily.co.jp/
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令
和
５
年
３
月
15
日
㈬ 

千
葉
み
な
と
駅
近
く
に
あ
り
ま

す
オ
ー
シ
ャ
ン
テ
ー
ブ
ル
に
て
、
令
和
４
年
度
３
月
定
例

会
卒
業
式
定
例
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
令
和
４
年
度
は
10

名
の
方
が
ご
卒
業
と
な
り
ま
し
た
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
で
配
信
の
み
の
開
催

が
続
い
て
い
た
卒
業
式
定
例
会
で
す
が
、
令
和
４
年
度
は

久
々
の
リ
ア
ル
開
催
が
叶
い
、
多
く
の
来
賓
、
現
役
、
Ｏ

Ｂ
／
Ｏ
Ｇ
の
方
に
ご
参
加
頂
き
盛
大
に
華
や
か
に
卒
業
会

員
を
送
り
出
す
事
が
出
来
ま
し
た
。

式
典
の
部
で
は
、卒
業
証
書
の
授
与
が
行
わ
れ
た
後
、髙

野
大
海
令
和
５
年
度
会
長
予
定
者
に
よ
る
“
送
辞
”、
中
島

悠
介
卒
業
会
員
代
表
者
に
よ
る
“
答
辞
”
の
交
換
が
行
わ

れ
ま
し
た
。

懇
親
会
の
部
で
は
、
卒
業
会
員
一
人
ひ
と
り
か
ら
ス
ピ

ー
チ
を
頂
き
、
最
後
に
全
員
で
記
念
撮
影
を
し
て
閉
会
し

ま
し
た
。

改
め
て
、
10
名
の
卒
業
会
員
の
先
輩
方
、「
ご
卒
業
、
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
！
」

令
和
４
年
度
３
月
定
例
会　
卒
業
式
定
例
会
開
催

▲式典の様子

卒
業
式
定
例
会
に
ご
参
加
頂
い
た
皆
様
、
そ
し
て
運
営

に
関
わ
っ
た
す
べ
て
の
皆
様
、
改
め
て
厚
く
御
礼
申
し
上

げ
ま
す
。
有
難
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。総

務
広
報
委
員
会
一
同

令
和
5
年
2
月
16
日
～
19
日
ま
で
秋
田
県
秋
田
市
で
開

催
さ
れ
た
日
本
商
工
会
議
所
青
年
部
第
42
回
全
国
大
会　

美
の
国
あ
き
た
大
会
に
参
加
し
て
き
ま
し
た
。
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
の
蔓
延
に
よ
り
3
年
ぶ
り
の
現
地
開
催
と
な

り
ま
し
た
。

我
々
、
千
葉
商
工
会
議
所
青
年
部
か
ら
は
現
役
17
名
、

O
B
／
O
G
5
名
、
事
務
局
1
名
の
合
計
23
名
で
参
加
致

し
ま
し
た
。

個
人
的
に
は
3
回
目
の
全
国
大
会
参
加
と
な
り
ま
す
、

今
回
は
取
り
纏
め
役
と
し
て
皆
様
を
ア
テ
ン
ド
す
る
立
場

に
あ
り
、
緊
張
と
不
安
も
あ
り
な
が
ら
の
出
発
で
し
た
が
、

秋
田
の
地
に
着
き
皆
様
と
合
流
し
行
動
す
る
こ
と
で
、
い

つ
の
間
に
か
不
安
も
緊
張
も
な
く
な
り
、
秋
田
の
地
を
満

喫
し
、記
念
式
典
な
ど
、日
本
全
国
か
ら
集
ま
る
全
国
大
会

令
和
４
年
度
日
本
商
工
会
議
所
青
年
部
第
42
回
全
国
大
会　

美
の
国
あ
き
た
大
会

▲全国大会の様子

▲横手のかまくら

▲卒業会員代表　中島氏（写真右）、
　次年度会長予定者　髙野氏（写真左）

▲懇親会の様子

令
和
７
年
に
千
葉
商
工
会
議
所
青
年
部
は
50
周
年
を
迎

え
ま
す
。
今
回
、
全
国
大
会
の
雰
囲
気
、
熱
気
を
学
ん
だ

こ
と
に
よ
り
50
周
年
事
業
に
も
全
力
で
取
り
組
み
た
い
と

思
い
ま
す
。交

流
研
修
委
員
会
　
副
委
員
長
　
早　

川　

崇　

博

～ご卒業おめでとうございます！～
写真右上から１段目、藤本氏、中島氏、塚本氏、蒔田氏、金氏　2段目右下から、相田氏、吉川氏、長嶋氏、尾串氏、土屋氏（順不同、敬称略）

独
特
の
雰
囲
気
、
熱

気
を
肌
で
感
じ
、
全

国
に
は
こ
れ
だ
け
の

パ
ワ
ー
が
あ
り
、
魅

力
で
い
っ
ぱ
い
な
の

だ
と
再
確
認
で
き
ま

し
た
。

ま
た
当
委
員
会
か

ら
3
名
の
卒
業
生
と

一
緒
に
全
国
大
会
に

参
加
し
共
に
卒
業
を

祝
え
た
の
で
そ
れ
も
、

心
に
残
る
思
い
出
と

な
り
ま
し
た
。

新入会員の紹介

嶋村　礁
（しまむら　しょう）

㈱Do itプランニング
☎043-308-8677

生命保険・損害保険の募集販売

中島　順隆
（なかしま　まさたか）

千葉銀座法律事務所
☎043-224-3502

弁護士
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当
所
女
性
会
は
、２
０
２
３
年
１
月
17
日
に
三
井
ガ
ー
デ
ン
ホ
テ
ル
千
葉
に
て
千
葉

県
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会
主
催
の
新
春
講
演
会
・
賀
詞
交
歓
会
に
参
加
し
ま
し

た
。
当
日
は
来
賓
含
め
１
３
１
名
の
参
加
と
な
り
ま
し
た
。

▲佐藤会長より永田名誉顧問へ花束

▲永島専務理事によるご挨拶

▲「心はればれ」を踊る成田会議所女性会

▲ 当 会 よ り 出 席 の 正 副 会 長

▲黒野副知事によるご挨拶

▲内永ゆか子氏によるご講演

講
師
に
は
特
定
非
営
利
活
動
法
人
ジ

ャ
パ
ン
・
ウ
ィ
メ
ン
ズ
・
イ
ノ
ベ
イ
テ

ィ
ブ
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
会
長
理
事 

内

永 

ゆ
か
子
氏
を
お
招
き
し
、同
演
題
に

て
講
演
を
行
っ
て
戴
き
ま
し
た
。

主
な
内
容
と
し
て
は
、「
女
性
は
、企

業
・
ビ
ジ
ネ
ス
の
知
識
が
十
分
あ
り
、

か
な
り
文
化
や
社
風
を
理
解
し
て
い
る

方
が
多
く
、
女
性
の
活
用
は
、
ダ
イ
バ

ー
シ
テ
ィ
に
よ
る
リ
ス
ク
が
少
な
く
メ

リ
ッ
ト
が
大
き
い
、
真
の
ダ
イ
バ
ー
シ

新
春
講
演
会

新
春
講
演
会
＆＆
賀
詞
交
歓
会

賀
詞
交
歓
会

華
や
か

華
や
か
にに
４
年
振
り

４
年
振
り
のの
盛
り
上
が
り

盛
り
上
が
り
　　

2023年
県女連

テ
ィ
の
へ
の
最
初
の
一
歩
で
あ
る
。
実

際
に
、企
業
の
意
思
決
定
（
経
営
会
議
）

に
女
性
が
入
っ
て
い
る
企
業
の
利
益
率

は
確
実
に
優
れ
て
い
る
。」と
い
う
様
に

日
本
の
社
会
は
如
何
に
女
性
の
力
を
空

費
し
て
し
ま
っ
て
い
る
の
か
。
投
資
す

べ
き
所
へ
の
取
り
こ
ぼ
し
が
あ
る
の
だ

講
演
会
の
後
、
会
場
を
移
し
感
謝
状

贈
呈
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

贈
呈
さ
れ
た
の
は
、
26
年
に
亘
っ
て
、

県
女
連
の
活
動
に
貢
献
戴
い
た
永
田 

和
子 

名
誉
顧
問
で
す
。

佐
藤 

フ
ジ
エ 

県
女
連
会
長
か
ら
、

感
謝
状
・
ク
リ
ス
タ
ル
の
楯
・
花
束
が

贈
呈
さ
れ
、
永
田
名
誉
顧
問
の
長
年
の

ご
尽
力
を
労
わ
れ
ま
し
た
。　

賀
詞
交
歓
会
で
は
、
ご
来
賓
の
黒
野

嘉
之 

副
知
事
の
ご
挨
拶
を
は
じ
め
永

島 

克
彦 

専
務
理
事
に
よ
る
ご
挨
拶
を

戴
き
、
余
興
と
し
て
、
佐
原
女
性
会
の

西
岡 

起
代
子 

副
会
長
や
成
田
女
性
会

の
滝
澤 

昌
江 

会
長
と
同
会
会
員
の
皆

様
に
よ
り
、
各
々
素
晴
ら
し
い
踊
り
を

ご
披
露
為
さ
っ
て
戴
き
、
大
変
、
華
や

か
に
会
場
を
盛
り
上
げ
て
戴
き
ま
し
た
。

内
永
ゆ
か
子
氏

内
永
ゆ
か
子
氏

演
題
演
題��『
経
営
戦
略
と
し
て
の

『
経
営
戦
略
と
し
て
の

　　

ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
』

ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
』

感
謝
状
贈
呈
・
賀
詞
交
歓
会

感
謝
状
贈
呈
・
賀
詞
交
歓
会

ろ
う
か
。
そ
れ
は
ど
れ
程
も
っ
た
い
な

い
こ
と
だ
ろ
う
か
と
い
う
お
話
を
為
さ

れ
ま
し
た
。

女
性
の
力
の
よ
り
良
い
活
用
に
つ
い

て
考
え
さ
せ
ら
れ
、
今
後
も
、
女
性
会

が
重
要
な
役
割
と
な
る
こ
と
を
再
認
識

し
ま
し
た
。

‼‼


